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Resumen 

 

 

Actualmente en el país no se cuenta con información sobre accidentabilidad y morbilidad 

de los subsectores productivos; al no tener está información se carece de una herramienta 

fundamental para la obtención y manejo de datos estadísticas que los profesionales de 

Seguridad y Salud Ocupacional podrían utilizar. Debido a ello y con la finalidad de 

cumplir los objetivos de este trabajo de titulación se planteó un método con el cual, las 

entidades encargadas de la publicación oficial de los datos estadísticos obtengan las cifras 

de accidentabilidad y morbilidad de cada subsector, analicen el comportamiento, 

tendencias y proyecciones de datos del subsector productivo “Fabricación de productos 

textiles” que permitan reducir el índice de siniestralidad en base a medidas preventivas y 

correctivas focalizadas en las necesidades del subsector. Este método no se limita a un 

solo subsector y es aplicable a cualquier subsector productivo con información 

proveniente de entidades públicas en materia de Seguridad y Salud Ocupacional. 
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Abstract 

 

 

Currently in the country there is no information regarding accidents and morbidity in the 

productive sub-sectors and not having this information means lacking a fundamental tool 

for obtaining and managing statistical data that the professionals of occupational health 

and safety could use. Due to this and in order to meet the objectives of this degree work, 

a method was proposed to allow entities in charge of the official publication of statistical 

data to obtain the accident and morbidity figures of each subsector, analyze the behavior, 

trends and data projections of the productive subsector "Manufacture of textile products" 

in order to reduce the accident rate based on preventive and corrective measures focused 

on the needs of the sub-sector. This method is not limited to a single sub-sector and is 

applicable to any productive sub-sector with information from public entities in the area 

of Occupational Safety and Health. 

 

 

Keywords: Accident rate, Morbidity, Textile manufacturing, preventive measures, 

corrective measures. 



 

 

Introducción 

El presente trabajo de investigación tiene como objetivo primordial entender y dar a 

conocer la situación actual de los estudios estadístico de accidentabilidad y morbilidad 

laboral del subsector fabricación de productos textiles. 

Para este trabajo de investigación se buscará la recolección de datos que nos permitan analizar 

lo que se vive en el subsector del CIIU, esta información será acogida desde las bases de datos 

del seguro de riesgo de trabajo del IESS, Ministerio de Trabajo y también se harán uso de datos 

que puedan proporcionar otros trabajos ya realizados para la aplicación de un estudio mejor 

adaptado. 

Con toda la información que se ha podido recolectar, se ha tabulado estos datos para obtener 

las gráficas y se realizados cálculos para la estimación de datos faltantes, con la intención de 

realizar el análisis del comportamiento de las estadísticas de los datos obtenidos. 

Realizando una correlación entre el índice de eficacia de los sistemas de Seguridad y Salud 

Ocupacional versus la accidentabilidad del subsector & morbilidad del subsector, se obtiene 

sendos diagnósticos relacionados con la realidad del comportamiento de los accidentes y las 

enfermedades profesionales 

Este trabajo de investigación también buscara plantear un método que permita ver el 

comportamiento de los índices de accidentabilidad y morbilidad del subsector fabricación de 

productos textiles, y que este comportamiento se pueda proyectar a futuro para la toma de 

medidas preventivas y correctivas que ayuden a disminuir el índice de siniestralidad del 

subsector. 

Todo el método planteado, el análisis estadístico y tabulación de datos está realizada en todo 

nuestro capitulo II y el algoritmo de nuestra propuesta está planteada en el capítulo III. 

Este método no estará ligado únicamente al subsector fabricación de productos textiles, sino 

que es aplicable a todos los subsectores pertenecientes al sector manufacturero. 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

Capítulo I 

Diseño de la Investigación 

1.1. Antecedentes de la investigación. 

Los riesgos laborales han coexistido con el ser humano desde que este empezó a trabajar 

para producir alimento y artesanías; sin embargo, son considerados como tal desde que las 

organizaciones y los trabajadores tomaron conciencia y cuidado de la salud. (Sarabia, 2021). 

Según (Salvador, 2015), los riesgos laborales son la probabilidad de que un trabajador 

presente daños en su salud como consecuencia del trabajo; se puede constituir como riesgo 

grave o riesgo inminente cuando existe la posibilidad de convertirse en accidente laboral y 

como consecuencia provocar rígidos daños para la organización. 

Se concibe como riesgo laboral a los prejuicios que causa el trabajo a los colaboradores 

por el cumplimiento a sus funciones, por lo que se debe calificar un riesgo laboral desde su 

gravedad, grado de afección que produce y severidad de sus daños (Agullo, 2015).  

De acuerdo con el Código del Trabajo de Ecuador: Riesgos del trabajo son las 

eventualidades dañosas a que está sujeto el trabajador, con ocasión o por consecuencia de 

su actividad. Para los efectos de la responsabilidad del empleador se consideran riesgos del 

trabajo las enfermedades profesionales y los accidentes. (Art. 347). 

Según Vargas & Torres (2018): Los lugares de trabajo presentan riesgos para la salud 

causados por las condiciones y el medio ambiente laboral, entre los que se incluyen agentes 

biológicos, físicos, químicos, ergonómicos y de seguridad (instalaciones de las áreas de la 

empresa, sistema de señalización y señalética); condiciones generales de infraestructura, 

procedimientos de trabajo y producción, duración de las jornadas de trabajo, horarios de 

trabajo y forma de remuneración; organización y contenido del trabajo, ritmo de trabajo y 

periodicidad, sumado a los servicios sociales y de bienestar. 

Driscoll (2018) mencionó que las causas que más contribuyen a la carga mundial de 

accidentes laborales y enfermedades profesionales son aquellas relacionadas a los riesgos 

ergonómicos, químicos y físicos. 

(IRVIN GÓMEZ Siniestralidad laboral, crecimiento económico y políticas públicas en 

Ecuador.pdf, s. f.)En países de Latinoamérica, es aún más latente la ausencia de datos 

confiables y sistematizados sobre los accidentes de trabajo.(Gómez-García et al., 2019). 

Disponer de información estadística fiable, al menos estimaciones aproximadas, es 

indispensable para la toma de acciones públicas continuadas en materia de seguridad y salud 

en el trabajo debido a los cambios acelerados del mercado laboral y, con ello, en las 

condiciones de trabajo.(Harrison & Dawson, 2016) 
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Partiendo de estas premisas las estadísticas de accidentabilidad y morbilidad disponibles 

en la página web del IESS no está segregada por cada subsector productivo manufacturero 

que conforman el código CIIU clasificada en la familia C. Las estadísticas del IESS tampoco 

muestran las causas que originaron el accidente laboral.  

Hace un año se empezó un proyecto en la Universidad de Guayaquil específicamente en 

la Facultad de Ingeniería Industrial que dura dos años, donde el Ing. Nicolás Ana, Ing. Jaime 

Vásconez y la Ing. Nahomi Quintero calcularon una proporción en base a la población 

trabajadora y base de datos global de accidentes en la industria manufacturera sin ser 

dividida en subsectores productivos que nos muestran las estadísticas del IESS.  

 

1.2. Problema de investigación 

1.2.1. Planteamiento del problema. 

Como se menciona en las 3 tesis que me anteceden, no se cuenta con  estadísticas 

segregadas de accidentabilidad y morbilidad laboral en el sector productivo manufacturero 

de FABRICACION DE PRODUCTOS TEXTILES, ni tampoco en los otro subsectores 

productivos según la clasificación en el C.I.I.U, se plantea utilizar las bases de datos oficiales 

de entidades públicas tales como el IESS, INEC, MINISTERIO DE TRABAJO Y 

SUPERCIAS, que muestren información de accidentes  y enfermedades sufridas por los 

trabajadores en el sector productivo manufacturero, aunque cabe recalcar que la información 

que se encuentra en estas entidades públicas es generalizada, no se diferencia por sectores 

productivos, accidentes o enfermedades profesionales u ocupacionales, ni tampoco las 

causas por las que ocurren dichos accidentes. 

De esta forma buscar mecanismos que nos ayuden a redactar un procedimiento que 

permita la recopilación de datos del sector productivo manufacturero en especial nuestro 

subsector productivo, con la finalidad de obtener una proyección de los accidentes y 

enfermedades profesionales que se pueden suscitar en el sector productivo, y analizar las 

causas por la cual se dan estos accidentes en cada sector productivo. 

Esta información resulta valiosa por cuanto permite identificar cuáles son las actividades 

productivas más propensas a la accidentalidad y morbilidad laborales, qué actividades 

resultan más peligrosas por la gravedad de sus accidentes, y poder conocer la relación que 

existe entre el desempeño de las empresas para prevenir accidentes y enfermedades 

ocupacionales y el comportamiento de la siniestralidad. (Ana Bajaña, 2022). 
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Consultando los repositorios de varios centros de estudio, incluyendo el de la Universidad 

de Guayaquil, se detectó que no se han realizado investigaciones de este subsector en 

específico y por ende no existe información directa con los subsectores del sector productivo 

manufactura de la fabricación de productos textiles, se cuenta con tesis de grado que han 

obtenido datos de cada sector económico productivo generalizando los accidentes y 

morbilidad laboral de cada uno de ellos, teniendo en cuenta que no se cuenta con el universo 

de los accidentes ocurridos, ni las empresas que pertenecen a este sector productivo, pero se 

cuenta con muestras representativas encontradas en le repositorio de la Universidad de 

Guayaquil. 

1.2.2. Formulación del problema de investigación. 

Para la investigación que se está llevando a cabo la pregunta escogida tiene que ver con 

el manejo estadístico, la formulación de medidas preventivas y correctivas, y proyecciones 

de los datos de accidentabilidad y morbilidad del subsector productivo de la Fabricación de 

productos textiles según el código CIIU C-13. Por lo tanto, la pregunta queda de la siguiente 

manera: 

¿Cómo obtener estadísticas, medidas preventivas, correctivas y tendencias por 

accidentabilidad y morbilidad laboral del subsector productivo de fabricación de productos 

textiles según el código CIIU C-13? 

1.2.2.1. Árbol del problema. 

 

Figura 1. Árbol del problema. Información adaptada del subsector productivo fabricación de productos 

textiles. Elaborado por el Autor. 
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Partiendo de nuestra problemática que es la falta de información de accidentabilidad y 

morbilidad laboral segregada por subsectores productivos, mediante un árbol del problema 

se identificó las causas que dan lugar a nuestra problemática permitiéndonos conocer los 

efectos que las mismas generan, estos efectos son negativos para el subsector productivo 

manufacturero por el desconocimiento de las causas, gravedad, estadísticas, 

comportamiento y orígenes de la siniestralidad laboral, esto nos mantiene en un estado de 

desinformación y no permite que se realicen proyecciones segregadas por subsectores 

productivos a futuros, ni tampoco definir medidas preventivas y correctivas que ayuden a 

disminuir el índice de accidentabilidad. 

1.2.2.2. Árbol de la solución. 

 

Figura 2. Árbol de Solución. Información adaptada del subsector productivo fabricación de productos textiles. 

Elaborado por el Autor. 

Se planteó como solución un sistema de información segregada por cada subsector 

productivo donde se muestran las estadísticas de accidentabilidad, siniestralidad y 

morbilidad laboral, mediante un árbol de solución, identificamos los recursos necesarios 

para la realización de la solución propuesta, como también los resultados que obtendremos, 

y son muy beneficiosos para el sector manufacturero, gracias a esto se podrá identificar que 

subsector tiene altos índices de accidentabilidad, la gravedad y causas de los accidentes, y 

lo más importante podremos definir medidas preventivas y correctivas focalizadas a un 
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subsector productivo en específico para disminuir los índices de accidentabilidad y 

siniestralidad. 

 

1.2.3. Sistematización del problema de investigación. 

El problema de investigación se puede descomponer en varias interrogantes que ayudaran 

a encontrar una solución a dicho problema y son las siguientes: 

¿Qué impacto tendrá la industria de fabricación de productos textiles al realizar un estudio 

de accidentabilidad y morbilidad laboral? 

¿Cómo ayudara la proyección de accidentabilidad, a tomar medidas correctivas y 

preventivas para reducir los riesgos y accidentes en la fabricación de productos textiles? 

¿Se logrará recopilar datos suficientes de accidentabilidad y morbilidad laboral en el 

subsector productivo fabricación de productos textiles según el código CIIU que nos permita 

realizar una proyección real de los accidentes ocurridos en este subsector productivo? 

 

1.3. Justificación de la investigación 

El presente trabajo de investigación nace debido a la falta de información segregada sobre 

las estadísticas de accidentabilidad y morbilidad laboral de las respectivas fuentes oficiales 

del subsector productivo fabricación de productos textiles según el código CIIU.  

Actualmente no se cuenta con un sistema o procedimiento estadístico que permita 

pronosticar el aumento o reducción de los índices de accidentabilidad y morbilidad laboral 

en el subsector producto que estamos analizando.  

Debido a ello se busca realizar un estudio estadístico en el subsector de la fabricación de 

productos textiles, para poder hallar medidas preventivas y correctivas, y lograr la 

disminución de los riesgo e índices de accidentabilidad, mediante las proyecciones realizas 

sobre el comportamiento de la siniestralidad que se puede dar a futuro en el subsector 

fabricación de productos textiles.  

 

1.4. Objetivos 

1.4.1. Objetivo General. 

Recopilar datos y estadísticas de accidentabilidad y morbilidad laboral en el subsector 

productivo de la fabricación de productos textiles según el código CIIU C-13 en el periodo 

2010 - 2020, con la finalidad de realizar proyecciones a futuro en el periodo 2021-2025 que 
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nos ayuden a definir medidas correctivas y preventivas para reducir el índice de 

siniestralidad del subsector. 

 

1.4.2. Objetivos Específicos. 

• Recolectar datos estadísticos de accidentabilidad y morbilidad laboral en el subsector 

productivo fabricación de productos textiles. 

• Realizar cálculos estadísticos prospectivos con las tabulaciones generadas de la 

recolección de datos. 

• Pronosticar el comportamiento de la siniestralidad laboral en el subsector productivo 

fabricación de productos textiles para el periodo 2021 – 2025. 

 

1.5. Marco Teórico 

1.5.1. Marco referencial.  

Al revisar trabajos de investigaciones e informes de organismos internacionales se 

encontró la estrategia de la Organización Iberoamericana de Seguridad Social que es: 

La Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo 2010-2013, pone de 

manifiesto estas dificultades para obtener indicadores fiables de accidentes de trabajo y de 

enfermedades profesionales, estableciendo en varios de sus objetivos la necesidad de 

avanzar, no solo en la fiabilidad de los datos sino en la constitución de Órganos Técnicos de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, o mejora de los ya existentes, con el fin de establecer 

criterios técnicos que posibiliten la mejora de los sistemas de notificación y registro de los 

accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y su tratamiento estadístico, así como 

dotar de credibilidad a las políticas públicas de prevención de riesgos laborales nacionales 

que se aborden en coherencia con la situación real de la seguridad y salud en el trabajo. Debe 

considerarse también, que la existencia de Órganos de Inspección y Control formales e 

independientes, otro de los objetivos considerados en la Estrategia Iberoamericana, 

ayudarían sin duda a esta tarea. 

En Ecuador no se refleja en estudio exhaustivo en el que se pueda abarcar todo el 

subsector productivo – sector manufactura del C.I.I.U según su categorización por actividad 

económica, donde nos proporcione datos como el número de accidentes, los costos que 

generan los mismos por cada sector y subsector. (Valencia, 2019). 
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La industria manufacturera es la que presenta un mayor número de accidentes laborales 

calificados, con respecto a los otros sectores económicos, esto se debe a que en este tipo de 

industria la mano de obra es vital para el desarrollo de las actividades productivas, este sector 

representa más del 20% de las ventas del sector societario y constituye una fuente importante 

de generación de empleo, durante el 2019 se reportaron 387.630 plazas de empleo abiertas 

(INEC, 2021). 

El sector manufacturero y de construcción mantienen una tendencia constante de 

evolución en cuanto al número de empresas pero registran una notable disminución del 

número de accidentes laborales calificados, esto debido a que en este sector se encuentran 

vinculadas organizaciones que de acuerdo a la categorización del riesgo CIIU presentan en 

rango medio y alto, por lo cual la implementación de Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo son obligatorias para el funcionamiento de este tipo de 

empresas.(Espinoza & Ramos, 2021). 

En base a esto, podemos tener claro que no se tiene información para nuestra 

investigación, solo se muestran índices y estadísticas de accidentabilidad generalizada de 

todo el sector manufacturero, si bien es cierto el sector manufacturero presenta el mayor 

número de accidentes laborales, también es uno de los que, mostrado una disminución de 

accidente calificados en los últimos años, claramente podemos identificar que no hay datos, 

medidas ni estadísticas enfocadas en el subsector CIIU C-13. 

En el sector manufacturero dentro de su categorización y subsectores que, debido a su 

actividad, necesidad o naturaleza, trae inmerso sus riesgos como los menciona el Instituto 

Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud de España: 

La industria textil incluye operaciones de tejido, confección, tinte, acabado de fibras, etc. 

Cada una de estas tiene sus propios riesgos, aunque destacan: la exposición a sustancias 

químicas, particularmente en los procesos de tinte, la exposición a polvo de algodón u otras 

fibras orgánicas, la exigencia musculoesquelética, y la exposición al ruido. 

En general el subsector CIIU C-13 tiene riegos de tipo físicos, ergonómicos, químicos, 

psicosociales, seguridad y organización del trabajo, lo que nos obliga a buscar medidas 

preventivas y correctivas para este subsector. 
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1.5.2. Marco Conceptual 

Riesgos del trabajo: Riesgos del trabajo son las eventualidades dañosas a que está sujeto 

el trabajador, con ocasión o por consecuencia de su actividad. Para los efectos de la 

responsabilidad del empleador se consideran riesgos del trabajo las enfermedades 

profesionales y los accidentes. (Código de trabajo, Art. 347). 

Accidente de trabajo: Accidente de trabajo es todo suceso imprevisto y repentino que 

ocasiona al trabajador una lesión corporal o perturbación funcional, con ocasión o por 

consecuencia del trabajo que ejecuta por cuenta ajena. (Código de trabajo, Art. 348). 

Enfermedad profesional: Es la afección aguda o crónica, causada de una manera directa 

por el ejercicio de la profesión o labor que realiza el trabajador y que produce incapacidad. 

(Código de trabajo, Art. 349). 

Deterioro de la salud: Situación física o mental identificable y adversa que aparece y/o 

empeora por la actividad laboral y/o por situaciones referentes al trabajo. (Nueva ISO, 2014) 

Morbilidad laboral: Referente a las enfermedades registradas en la empresa, que 

proporciona la imagen del estado de salud de la población trabajadora, permitiendo 

establecer grupos vulnerables que ameritan reforzar las acciones preventivas. (Ministerio de 

Trabajo y Empleo, 2008). 

Siniestralidad laboral: La siniestralidad laboral es un daño que se produce en la salud, 

como consecuencia del trabajo que se realiza. Concretamente, la Ley de Prevención de 

Riesgos Laborales, en su artículo 4º, considera daños derivados del trabajo a las 

enfermedades, patologías o lesiones sufridas con motivo o por ocasión del trabajo. Por tanto, 

el concepto de siniestralidad abarca tanto a los accidentes como a las enfermedades del 

trabajo. Además, en España, la legislación reconoce a los accidentes In itinere (producidos 

en el camino de casa al trabajo y del trabajo a casa), como accidentes laborales también, algo 

que no es tratado de igual forma en otros países de la Unión Europea. (La Ley 31/1995 de 

Prevención de Riesgos Laborales Art 4, 2017) 

Lugar de trabajo: Lugar físico en el que se desempeñan actividades relativas al trabajo 

bajo el control de la empresa. (Nueva ISO, 2014). 

Evaluación de Riesgos: Proceso de evaluar el riesgo que aparece de uno o varios peligros 

considerando la adecuación de los controles existentes, y decidir si el riesgo es o no 

aceptables. (Nueva ISO, 2014). 
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Salud Ocupacional: la salud ocupacional como una actividad multidisciplinaria que 

promueve y protege la salud de los trabajadores. Esta disciplina busca controlar los 

accidentes y las enfermedades mediante la reducción de las condiciones de riesgo. (OMS) 

Gravedad de Riesgo laboral: El citado artículo 4 de la Ley de Prevención define la 

gravedad del riesgo como la probabilidad de que se produzca el daño por la severidad del 

mismo. Es decir, para poder calificar un riesgo desde el punto de vista de su gravedad, se 

habrá de valorar conjuntamente la probabilidad de que se produzca el daño y su severidad. 

En función de las posibilidades de que un accidente se produzca, la ley establece diversos 

niveles de gravedad. Según este concepto básico, el delegado de prevención debe priorizar 

el empleo de los recursos y las medidas preventivas ante de aquellos riesgos que tengan una 

más alta probabilidad de causar un daño y que además sea grave. (La Ley 31/1995 de 

Prevención de Riesgos Laborales Art 4, 2016) 

 

 

1.5.3. Marco Legal 

El trabajo de investigación que se está realizando se basa en el marco Jurídico 

Ecuatoriano con sus reglamentos emitidos en materia de seguridad y Salud Ocupacional y 

los acuerdos internacionales. 

Decreto Ejecutivo 2393 (Reglamento De Seguridad Y Salud De Los Trabajadores Y 

Mejoramiento Del Medio Ambiente De Trabajo).  

• En su Título I se establecen las disposiciones generales de este reglamento. 

• En su Título II menciona las condiciones generales para los centros de trabajo.  

• En su Art 13 numeral 7 menciona la importancia de los trabajadores en la 

colaboración con la investigación de accidentes. 

Código del Trabajo  

• En el Art. 2 menciona la obligatoriedad del trabajo como un derecho y un deber 

social.  

• En el Art. 4 sobre la irrenunciabilidad de los derechos del trabajador.  

• En el capítulo III, Art 42 numeral 3: sobre las obligaciones del empleador de 

Indemnizar a los trabajadores por los accidentes que sufrieren en el trabajo y por las 

enfermedades profesionales.  

• En el Titulo IV de los RIESGOS DEL TRABAJO  

Capítulo I (Determinación de los riesgos y de la responsabilidad del empleador)  
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Capítulo II (De los accidentes)  

Capítulo III (De las enfermedades profesionales) Parágrafo 4to. (De las comisiones 

calificadoras de riesgos)  

Capítulo V (De la prevención de los riesgos, de las medidas de seguridad e higiene, de 

los puestos de auxilio, y de la disminución de la capacidad para el trabajo).  

DECISIÓN 584 (Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo).  

• En el capítulo II menciona la política de prevención de riesgos laborales.  

• En el capítulo III menciona la gestión de la seguridad y salud en los centros de 

trabajo. 

a. Obligaciones de los empleadores. Resolución 957 (Reglamento del Instrumento 

Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo)  

• En su capítulo I menciona como se componen los elementos del Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud. 

 

1.6. Aspectos metodológicos de la investigación 

1.6.1. Tipo de estudio. 

Exploratorio: porque la información sobre accidentes y morbilidad del subsector 

especificado en el tema de investigación tiene pocos antecedentes y no cuenta con 

actualizaciones recientes, por esto se requiere investigar exhaustivamente en diferentes 

medios para lograr recopilar los datos necesarios.  

Descriptivos: con la información que se recopile se pretende mostrar el comportamiento 

y proyección de las estadísticas, medidas preventivas, correctivas y tendencias por 

accidentabilidad y morbilidad laboral del subsector productivo de fabricación de productos 

textiles. 

 Analítico: ya que esa será uno de los fines de esta investigación basado en el análisis de 

los datos que se encuentren en el proceso de ejecución de esta. 

Explicativos: con la información recolectaba se buscará establecer o conocer las causas 

comunes y riesgos que se encuentran inmersos en el subsector que se está investigando para 

poder definir estrategias preventivas y correctivas.  

Están  dirigidos a responder por las causas de los eventos y fenómenos físicos o 

sociales.(Hernández Sampieri et al., 2014). 
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1.6.2. Tipo de investigación. 

Documental: consiste en la recolección, selección, análisis y presentación de 

información ordenada, a partir de consultas de diversos tipos bibliográficos, hemerográficos 

y archivísticos. En el primer caso se centra en la consulta de libros; en el segundo, de 

noticias, artículos y ensayos publicados en revistas y periódicos; en el tercero, se refiere a 

los documentos que se encuentran en archivos, tales como: cartas, oficios, leyes, 

reglamentos o circulares.(Metodología de la investigación competencia-aprendizaje-vida 

(Pimienta Prieto etc.) (z-lib.org).pdf, s. f.). 

 

1.6.3. Metodología de la investigación. 

Los métodos de investigación utilizados en el presente trabajo son:  

Método científico: ya que partiremos de una base de datos y a ésta se aplicarán artificios 

matemáticos de cálculo.  

Observación: dentro del método científico ya que se planea de manera sistemática para 

definir lo que se observa y los resultados que se esperan obtener.  

Cuantitativo: con una síntesis bibliográfica aplicada a las variables en estudio, se 

permitirá mostrar y medir las variaciones.  

Análisis – Síntesis: según el método del conocimiento ya que se identifica la situación 

actual, sus causas y efectos para luego sintetizar el resultado. (Ana, 2022) 

 

1.6.4. Fuentes y técnicas para la recolección de información. 

Para el presente trabajo de investigación se tomará como referencia artículos científicos, 

estudios realizados referentes al tema como tesis y papers encontrados en fuentes de absoluta 

credibilidad como: Dspace, Scielo, Dialnet, Google Académico, repositorios universitarios 

y revistas científicas. 

También se tomaran en cuenta las estadísticas proporcionadas por las páginas oficiales 

del IESS e INEC incluyendo las estadísticas de la División de Riesgos del trabajo. 

Como un recurso secundario se extraerá información de páginas web oficiales y no 

oficiales, que en cierto modo tienen un nivel de confianza alto. 

 

1.6.5. Tratamiento de la Información. 
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A toda la información y datos recolectado se le aplicaran herramientas de Ingeniería, 

utilizados como métodos de investigación, tales como: 

• Diagrama de Ishikawa, a este se lo conoce también como diagrama cusa – efecto o 

espina de pescado, el cual consiste en un gráfico que asemeja al esqueleto de un pez y en 

este se va plasmando información que relaciona al problema principal con las posibles 

causas y sub-causas que lo originan.  

Es una de las diversas herramientas surgidas a lo largo del siglo XX en ámbitos de la 

industria y posteriormente en el de los servicios, para facilitar el análisis de problemas y sus 

soluciones en esferas como lo son; calidad de los procesos, los productos y servicios. Fue 

concebido por el licenciado en química japonés Dr. Kaoru Ishikawa en el año 

1943.(Diagrama_de_Ishikawa-with-cover-page-v2.pdf, s. f.) 

 

Figura 3. Diagrama de Ishikawa tomado de Holmeshr. Información adaptada del subsector productivo 

fabricación de productos textiles. Elaborado por el Autor. 

• Árbol Causa – Efecto, esta metodología consiste en concretar la definición del 

problema, las causas y el/los efectos de este. 

• Método 5W2H, esta es otra herramienta basada en preguntas sistemáticas que 

ayudaran en la elaboración de un plan, consiste en cinco preguntas: What, Why, When, 

Where, Who que por sus iniciales equivalen a las 5w y en español corresponden a ¿Qué?, 

¿Por qué?, ¿Cuándo?, ¿Dónde? Y ¿Quién? más dos preguntas: How y How much 

equivalentes a las 2H por sus iniciales en inglés y que en español son ¿Cómo? Y ¿Cuánto? 

Estas interrogantes son la estructuración de una planificación estratégica y su desarrollo 

permite definir cuál es el problema y no la solución, con lo que se facilita la focalización 

sobre las causas de un problema.(Lean, 2017). 
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Figura 4. Método 5H2W. Información tomada de progressa lean. Elaborado por el Autor. 

Diagrama de Pareto, El Diagrama de Pareto constituye un sencillo y gráfico método de 

análisis que permite discriminar entre las causas más importantes de un problema (los pocos 

y vitales), y las que lo son menos (los muchos y triviales). La relación 80/20 se ha encontrado 

en distintos campos. Por ejemplo, el 80% de los problemas de una organización son debidos 

a un 20% de las causas posibles. El 80% de los defectos de un producto se debe al 20% de 

causas potenciales. El 80% del absentismo, es causado por un 20% de empleados… 

Evidentemente, la relación no debe ser exactamente 80/20. Pero sí se puede aventurar que 

unas pocas causas son responsables de la mayor parte de los problemas.(Diagrama de Pareto 

- Herramientas de la Calidad -, s. f.). 

 

Figura 5. Diagrama de Pareto. Información tomada de SPC Consulting. Elaborado por el autor. 

• Proyección estadística por el método de los Mínimos Cuadrados, tomará los 

datos estadísticos de accidentalidad y morbilidad para realizar la proyección de casos en los 

períodos subsiguientes. 
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1.6.6. Resultados e Impactos Esperados. 

Este trabajo de investigación pretende analizar los índices de accidentabilidad y 

morbilidad en el subsector manufactura de la fabricación de productos textiles según el 

código C.I.I.U C-13, además en el desarrollo de la investigación se obtendrá: 

• Identificación de las variables del problema. 

• Conocer las tendencias por accidentabilidad y morbilidad en el subsector. 

• Tasa de accidentabilidad del subsector escogido. 

• Conocer el nivel de cumplimiento legal de SSO de acuerdo con la autoevaluación 

del MDT, del subsector. 

• Estimar las pérdidas potenciales del subsector ocasionado por accidentes laborales, 

proyectados para el periodo 2021 – 2025. 

• Sugerir medidas preventivas para el control de la siniestralidad. 

• Sugerir medidas correctivas para el subsector. 



 

 

Capítulo II 

Análisis, Presentación de Resultados y Diagnóstico 

2.1. Caracterización del subproceso fabricación de productos textiles. 

A continuación, se presentará una descripción del subsector fabricación de productos 

textiles en la industria ecuatoriana. 

La industria o sector textil es el segundo en Ecuador que genera más empleo, en torno a 

170000 puestos de trabajo, lo que supone un 21% de los que produce la industria 

manufacturera del país.(Illescas, 2020). 

En efecto, según AITE (2018). La industria textil es la tercera más grande en el sector de 

la manufactura, aportando más del 7% del PIB manufacturero nacional. 

En base a esto podemos decir que el sector de la fabricación de productos textiles es un 

subsector muy importante al momento de generar puestos de trabajo, al tener un alto índice 

de mano de obra está expuesta en riesgos y peligros, que conllevaran a enfermedades o 

accidentes dentro de la industria textil. 

Estadísticamente la siniestralidad laboral le cuesta al Ecuador el 10% del PIB, 

reportándose apenas el 2% de la misma, se producen 42 accidentes y 5 enfermedades 

laborales por cada mil trabajadores y 8,5 muertes por cada cien mil.(Puente, 2017). 

 Los accidentes laborales son considerados como un factor generador de costos debido al 

inadecuado uso de los equipos de protección personal y al descuido de los trabajadores 

durante la ejecución de sus tareas en los diversos puestos de trabajo, estos han provocado la 

paralización de la producción, gastos en hospitalización (según sea el caso) y tiempos de 

espera para encontrar reemplazo; los accidentes más frecuentes durante la jornada laboral 

fueron los pinchazos y quemaduras en maquinarias o herramientas en condiciones 

inadecuadas que normalmente se utiliza en el sector textil.(Durán et al., 2021). 

Con lo antes mencionado tenemos claro que el subsector productivo fabricación de 

productos textiles al tener varios procesos en la fabricación de sus productos están inmerso 

en varios riesgos de todas índoles. 

Según el ISTAS (2021). La industria textil incluye operaciones de tejido, confección, 

tinte, acabado de fibras, etc. Cada una de estas tiene sus propios riesgos, aunque destacan: 

la exposición a sustancias químicas, particularmente en los procesos de tinte, la exposición 
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a polvo de algodón u otras fibras orgánicas, las exigencias musculo-esquelética, y la 

exposición al ruido. 

El ISTAS también nos muestra los principales riesgos del subsector productivo 

fabricación de productos textil: 

Riesgos de Seguridad 

• Lesiones por trabajo con herramientas y equipos, (hojas de cuchilla, maquinas 

planchadoras, plegadoras, cortadoras, máquinas de coser, remalladoras...). 

• Atrapamientos, cortes, amputaciones, pinchazos, aplastamientos, golpes, 

quemaduras. 

• Riesgo de incendio debido al material con el que se trabaja. (resinas de espuma para 

forros y rellenos, fibras de muy diversa composición, materiales inflamables 

almacenados. 

• Golpes por caídas al mismo nivel. 

• Desorden e inadecuación de pasillos, y lugares de paso. 

• Golpes por transporte y manipulación de mercancías (materia prima, producto 

terminado). 

• Golpes por caída de objetos especialmente en lugares y zonas de almacenamiento, y 

de herramientas de trabajo. 

Riesgos de tipo Químico 

• Exposición a gases que emanan de plásticos calientes, polvos metálicos y vapores 

(sobre todo de plomo), tratamiento de tejidos, acabado (formaldehído), polvo de 

pieles, polvo de lana, algodón y otras fibras, disolventes como la dimetiformamida, 

tintes y pigmentos. 

• Asma, rinitis, dermatitis de contacto e irritativa, síntomas de irritación en ojos, nariz 

y garganta, cáncer de pulmón, nasofaríngeo y de vejiga. 

• Productos de limpieza, desinfección. 

Riesgos de tipo Físico 

• Malas condiciones de refrigeración, calefacción y alumbrado. 

• Ruido. 
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• Exposición a campos electromagnéticos generados por los motores de las máquinas 

de coser. 

Riesgos Ergonómicos, Psicosociales y de Organización del trabajo 

• Condiciones generales en el entorno de trabajo (remuneración a destajo y frecuentes 

sistemas de producción en cadena) 

• Tareas monótonas y repetitivas. Ciclos cortos. 

• Patologías esqueleto musculares, especialmente de miembro superior. 

• Posturas forzadas y mantenidas durante largos periodos. 

• Alteraciones columna vertebral (especialmente cervical). 

• Uso repetitivo de pedales. 

• Subcontratación. Turnos. 

En el Anexo 1, se muestran las 283 empresas que según la superintendencia de compañía 

pertenecen a el subsector productivo investigado. Aquí se muestra el nombre de las empresas 

con su código CIIU y ciudad donde tiene su matriz. 

En el Anexo 2, se muestra las 81 empresas dedicadas a la fabricación de productos textiles 

pertenecientes al sector 8. 

 

2.2. Análisis de las estadísticas actuales del subsector productivo Fabricación de 

Productos Textiles según código CIIU C-13 

Cálculo del número estimado de accidentes entre empresas Grandes, Medianas y 

Pymes (Periodo 2020).  

Para este cálculo, se tomarán en cuenta la clasificación de las empresas según su tamaño 

por número de empleados que se encuentra en la ficha sectorial de la CFN y los accidentes 

registrados en el año 2020 como se muestra en la siguiente tabla. 
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Tabla 1. Accidentes en el subsector de Fabricación de productos textiles según código 

CIIU C-13 según el tamaño de la empresa en el año 2020. 

2020 

Tamaño de 

Empresas 

No. 

Empresas  

No. 

Trabajadores  

% 

porcentaje 

No. De accidentes por 

Tamaño de Empresas  

GRANDES 21 5419 54% 3 

MEDIANA  54 3111 31% 2 

PEQUEÑA  39 1004 10% 1 

MICRO 169 502 5% 0 

TOTAL  283 10035 100% 6 

Información adaptada de CFN Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 6. Accidentes del subsector fabricación de productos textiles según código CIIU C13 año 2020. 

Información adaptada de CFN Elaborado por el autor. 

La gráfica muestra el resultado del cálculo estimado de accidentes por tamaño de empresa 

en el año 2020, el cual muestra que el mayor número de accidentes suscitados en ese periodo, 

que son 6 accidentes, 3 ocurrieron en este sector de empresas grandes, cabe recalcar que en 

este año se reflejan solo 6 accidentes, pero esto es debido a la pandemia del COVID-19 

donde durante la mayoría del año se mantuvo cerrado parcialmente la gran parte de empresas 

dedicadas a la manufactura.  
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A continuación, presentaremos la clasificación de las empresas dedicadas al subsector de 

la fabricación de productos textiles que pertenecen a la zona 8 y a su vez segregaremos la 

clasificación de las empresas por tamaños de los tres cantones que comprenden la zona 8. 

Tabla 2. Clasificación por tamaño de las empresas C13 que pertenecen a la zona 8. 

CLASIFICACION POR TAMAÑO ZONA 8 AÑO 2020 

Tamaño de 

Empresas 

No. 

Empresas  

No. 

Trabajadores  

% 

porcentaje 

GRANDES 3 774 41% 

MEDIANA  12 691 37% 

PEQUEÑA  10 257 14% 

MICRO 56 166 9% 

TOTAL  81 1889 100% 
Información adaptada de Supercias. Elaborado por el autor. 

Tabla 3. Clasificación por tamaño de las empresas C13 que pertenecen al cantón 

Guayaquil. 

GUAYAQUIL 2020 

Tamaño de 

Empresas 

No. 

Empresas  

No. 

Trabajadores  

% 

porcentaje 

GRANDES 3 774 43% 

MEDIANA  11 634 35% 

PEQUEÑA  10 257 14% 

MICRO 51 151 8% 

TOTAL  75 1816 100% 
Información adaptada de Supercias. Elaborado por el autor. 

Tabla 4. Clasificación por tamaño de las empresas C13 que pertenecen al cantón Duran. 

DURAN 2020 

Tamaño de 

Empresas 

No. 

Empresas  

No. 

Trabajadores  

% 

porcentaje 

GRANDES 0  0% 

MEDIANA  1 58 95% 

PEQUEÑA  0 0 0% 

MICRO 1 3 5% 

TOTAL  2 61 100% 
Información adaptada de Supercias. Elaborado por el autor. 
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Tabla 5. Clasificación por tamaño de las empresas C13 que pertenecen al cantón 

Samborondón. 

SAMBORONDON 2020 

Tamaño de 

Empresas 

No. 

Empresas  

No. 

Trabajadores  

% 

porcentaje 

GRANDES 0 0 0% 

MEDIANA  0 0 0% 

PEQUEÑA  0 0 0% 

MICRO 4 12 100% 

TOTAL  4 12 100% 
Información adaptada de Supercias. Elaborado por el autor. 

Las tablas presentadas fueron elaboradas con la información que teníamos en la página 

web de SUPERCIAS. 

Para obtener información sobre las estadísticas del subsector que estamos investigando, 

se tuvo que buscar en fuentes confiables que si bien es cierto nos muestra datos reales, pero 

dichos datos solían ser parciales y generalizadas. No se encontraba en concreto la 

información buscada. 

A partir de la información obtenida y para lograr el cumplimiento de los objetivos 

propuestos en esta investigación que se está llevando a cabo se procederá realizar cálculos 

matemáticos mediante fórmulas y artificios que nos ayuden a encontrar el número de 

accidentes laborales ocurridos a los trabajadores, los días de ausentismo y los costos que 

generan los accidentes.  

Contamos con la siguiente información recopilada de los boletines del IESS, fichas 

técnicas del INEC, fichas sectoriales de la CFN y tesis de Valencia (2019): 

Tabla 6. Información obtenida de diversas fuentes oficiales sobre el sector productivo 

de Manufactura y el subsector de Fabricación de productos textiles según código CIIU C13 

en el periodo 2011 – 2020. 

INFORMACION OBTENIDA 

Año  
# Accidentes Sector 

manufactura 

# 

Trabajadores 

del Sector 

Manufactura 

# Trabajadores 

de subsector C-

13 

2011 2415 359562 14229 

2012 3482 393166 14966 

2013 3957 402887 15217 

2014 4115 417607 15437 

2015 4670 419697 14622 
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2016 3953 396706 13272 

2017 3122 507643 18025 

2018 3298 387297 12128 

2019 2938 383039 11540 

2020 201 355268 10035 

TOTAL 32151 4022872 139471 
Información adaptada del IESS SGRT; Ficha sectorial (INEC), Ficha sectorial CFN; Valencia 2019. 

Elaborado por el autor. 

 

Número de trabajadores que históricamente se encuentran registrados en el IESS como 

personas aseguradas en el periodo 2011 – 2020 en el subsector de fabricación de productos 

textiles según el código CIIU C13. 

Tabla 7. Número de trabajadores en el subsector de Fabricación de productos textiles 

según código CIIU C13 en el periodo 2011 – 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Información adaptada del IESS SGRT; Ficha sectorial (INEC), Ficha sectorial CFN; Valencia 2019. 

Elaborado por el autor. 

Histórico de No. Trabajadores  

Año  
# 

afiliados 

% 

Porcentaje  

2011 14229 10,20% 

2012 14966 10,73% 

2013 15217 10,91% 

2014 15437 11,07% 

2015 14622 10,48% 

2016 13272 9,52% 

2017 18025 12,92% 

2018 12128 8,70% 

2019 11540 8,27% 

2020 10035 7,20% 

TOTAL 139471 100,00% 
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Figura 7. Número de trabajadores. Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. 

Elaborado por el Autor. 

 

En el gráfico, se muestra la evolución histórica del número de trabajadores del subsector 

de fabricación de productos textiles según el código CIIU C-13, a partir de los datos 

recabados de las distintas fuentes oficiales como el seguro general de riesgos del trabajo, 

INEC, CFN e información obtenida del trabajo de investigación de Valencia A (2019). 

Número de accidentes, del subsector de Fabricación de productos textiles según el 

código CIIU C13 en el periodo 2011 – 2020 registrados en el seguro general de riesgos del 

trabajo. 

Para el análisis del número de accidentes del subsector C13, teniendo como datos el total 

de accidentes del sector Industrias Manufactureras, el artificio matemático se lo plantea de 

la siguiente manera; número de trabajadores de cada subsector productivo dividido para el 

total de trabajadores del sector manufactura, nos da como resultado un porcentaje. 

% de Accidentes = (Número de trabajadores del subsector productivo /Total de 

trabajadores del sector manufactura). 

 

El número de accidentes laborales de cada subsector productivo queda de la siguiente 

forma: Total de accidentes laborales del sector Industria Manufacturera multiplicado por el 

porcentaje de accidentes, es decir; 

No de Accidentes = Total accidentes sector manufactura * % de Accidentes 
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Tabla 8. Estadísticas de accidentes en el subsector de Fabricación de productos textiles 

según código CIIU C-13 en el periodo 2011 – 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Información adaptada del IESS SGRT; Ficha sectorial (INEC), Ficha sectorial CFN; Valencia 2019. 

Elaborado por el autor. 

 

Figura 8. Número de accidentes. Información adaptada del subsector de fabricación de productos textiles. 

Elaborado por el autor. 

Fabricación de productos textiles  

Año   # 

Accidentes  
 % 

Accidentes  
 

2011  96  10,3%  

2012  133  14,2%  

2013  149  15,9%  

2014  152  16,2%  

2015  163  17,4%  

2016  132  14,1%  

2017  111  11,9%  

2018  103  11,0%  

2019  89  9,5%  

2020  6  0,6%  

TOTAL   936   100,00%   
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La gráfica muestra la evolución que ha tenido la ocurrencia de accidentes en el subsector 

de la fabricación de productos textiles, pudiendo notar que al inicio del periodo su tendencia 

era creciente desde el año 2011 hasta el año 2015 donde subieron del 10,3% al 17,4% 

respectivamente en ese periodo, y desde el 2015 hasta el 2020 su tendencia es decreciente 

en donde llego hasta un 0,6% en ese año. 

A continuación, presentaremos los accidentes de las empresas dedicadas al subsector de 

la fabricación de productos textiles que pertenecen a la zona 8 y a su vez segregaremos la 

clasificación de las empresas por tamaños de los tres cantones que comprenden la zona 8. 

Se lo realizara mediante el siguiente cálculo matemático: 

# 𝐴𝑐𝑐𝑖𝑑𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝐶13 𝑧𝑜𝑛𝑎 8

=
#𝑒𝑚𝑝𝑟𝑒𝑠𝑎𝑠 𝐶13 𝑒𝑛 𝑙𝑎 𝑧𝑜𝑛𝑎 8 ∗ # 𝑑𝑒 𝑎𝑐𝑐𝑖𝑑𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑒𝑚𝑝𝑟𝑒𝑠𝑎𝑠 𝐶13

# 𝑑𝑒 𝑒𝑚𝑝𝑟𝑒𝑠𝑎𝑠 𝐶13
 

Tabla 9. Estadísticas de accidentes en el subsector de Fabricación de productos textiles 

según código CIIU C-13 que pertenecen a la zona 8 en el periodo 2011 – 2020. 

# Accidentes del subsector C13 en la Zona 8   

Año   # Accidentes   % Accidentes  

2011  27  8,5% 

2012  38  11,7% 

2013  43  13,1% 

2014  44  13,4% 

2015  47  14,4% 

2016  38  11,6% 

2017  32  9,8% 

2018  29  9,1% 

2019  25  7,8% 

2020  2  0,5% 

TOTAL   325   100,00% 
Información adaptada del IESS SGRT; Ficha sectorial (INEC), Ficha sectorial CFN; Valencia 2019. 

Elaborado por el autor. 

 

Tabla 10. Estadísticas de accidentes en el subsector C-13 en el cantón Guayaquil 

perteneciente a la Zona 8 en el periodo 2011 – 2020. 

# Accidentes del subsector C13 en Guayaquil 

Año   # Accidentes   % Accidentes  

2011  25  8,5% 

2012  35  11,7% 

2013  39  13,1% 

2014  40  13,4% 

2015  43  14,4% 
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2016  35  11,6% 

2017  29  9,8% 

2018  27  9,1% 

2019  24  7,8% 

2020  2  0,5% 

TOTAL   301   100,0% 
Información adaptada del IESS SGRT; Ficha sectorial (INEC), Ficha sectorial CFN; Valencia 2019. 

Elaborado por el autor. 

 

Tabla 11. Estadísticas de accidentes en el subsector C-13 en el cantón Duran 

perteneciente a la Zona 8 en el periodo 2011 – 2020. 

# Accidentes del subsector C13 en Duran   

Año   # Accidentes   % Accidentes  

2011  1  8,5% 

2012  1  11,7% 

2013  1  13,1% 

2014  1  13,4% 

2015  1  14,4% 

2016  1  11,6% 

2017  1  9,8% 

2018  1  9,1% 

2019  1  7,8% 

2020  0  0,5% 

TOTAL   8   100,00% 
 Información adaptada del IESS SGRT; Ficha sectorial (INEC), Ficha sectorial CFN; Valencia 2019. 

Elaborado por el autor. 

 

Tabla 12. Estadísticas de accidentes en el subsector C-13 en el cantón Samborondón 

perteneciente a la Zona 8 en el periodo 2011 – 2020. 

# Accidentes del subsector C13 en Samborondón   

Año   # Accidentes   % Accidentes  

2011  1  8,5% 

2012  2  11,7% 

2013  2  13,1% 

2014  2  13,4% 

2015  2  14,4% 

2016  2  11,6% 

2017  2  9,8% 

2018  1  9,1% 

2019  1  7,8% 

2020  0  0,5% 

TOTAL   16   100,00% 
Información adaptada del IESS SGRT; Ficha sectorial (INEC), Ficha sectorial CFN; Valencia 2019. 

Elaborado por el autor. 
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Con la ayuda del artificio matemático propuesto se logró segregar el número de 

accidentes que ocurrieron en las empresas del subsector C13 que pertenecen a la zona 8, así 

como también se pudo hallar el número de accidentes suscitados en los cantones que forman 

la zona 8. 

 

2.3. Tasa de Accidentabilidad 

La tasa de accidentabilidad es el número de accidentes del subsector productivo 

perteneciente al sector manufactura dividido para el número de trabajadores de este 

subsector, multiplicado por el criterio de C/1000 trabajadores, y este artificio se calcula con 

la expresión:  

    Tasa de accidentabilidad= (No. de accidentes /No. de trabajadores) ×1000 

Tabla 13. Tasa de Accidentabilidad del subsector de Fabricación de productos textiles 

según código CIIU C-13 en el periodo 2011 – 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 

TASA DE ACCIDENTABILIDAD  

Año  
No. 

Accidentes  

No. De 

Trabajadores-

subsector  

TASA DE 

ACCIDENTABILIDAD  

2011 96 14229 6,75 

2012 133 14966 8,89 

2013 149 15217 9,79 

2014 152 15437 9,85 

2015 163 14622 11,15 

2016 132 13272 9,95 

2017 111 18025 6,16 

2018 103 12128 8,52 

2019 89 11540 7,67 

2020 6 10035 0,57 

TOTAL  1133 139471 79,27 
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Figura 9. Tasa de accidentabilidad Tasa de accidentabilidad según código CIIU C13, periodo 2011-

2020.  Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

La grafica nos muestra la tasa de accidentabilidad que hubo en cada año en el periodo 

2011 – 2020. 

2.4. Días de Incapacidad 

Los días de incapacidad del subsector, se estimarán en base al cálculo debido a que esta 

información segregada por subsectores productivos no se encuentra ni en el IESS, ni en 

ninguna otra fuente oficial: 

Contando con la información del total de trabajadores de cada subsector productivo y el 

total de los días de incapacidad del sector Industria Manufacturera, el artificio matemático 

se lo plantea de esta manera: 

 El total de trabajadores del subsector productivo dividido para el total de trabajadores 

del sector manufactura multiplicado por los días de incapacidad del sector manufactura. 

(Valencia, 2019). 

Los datos del periodo 2011 – 2017 son obtenidos de fuentes oficiales, los datos del 

periodo 2018 – 2020 son calculados mediante métodos estadísticos, ya que este trabajo de 

investigación es proyectivo, no se verá afectada nuestra investigación. 

𝐷𝑖𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝐼𝑛𝑐𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑃 𝑠𝑢𝑏𝑠𝑒𝑐𝑡𝑜𝑟⁄

= (
Número de Trabajadores por subsector productivo

Total de trabajadores del sector manufactura
)

∗  Dias de incapacidad sector manufactura  
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Tabla 14. Días de Incapacidad del subsector de Fabricación de productos textiles según 

código CIIU C-13 en el periodo 2011 – 2020. 

Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 10. Días de incapacidad en el periodo 2011-2020. Información adaptada del 

subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

A continuación, mostraremos los datos de los días de incapacidad que se dieron en las 

empresas del subsector C13 pertenecientes a la zona 8, mediante artificios matemáticos se 

planteó: 

Días de Incapacidad del subsector  

AÑO 

Días de 

Incapacidad del 

sector 

manufactura 

No. Trabajadores 

del sector 

manufactura 

No. Trabajadores 

del subsector  

Días de 

Incapacidad del 

subsector  

2011 26745 359562 14229 1058 

2012 27131 393166 14966 1033 

2013 39461 402887 15217 1490 

2014 176792 417607 15437 6535 

2015 91708 419697 14622 3195 

2016 101368 396706 13272 3391 

2017 111027 507643 18025 3942 

2018 329022 387297 12128 10303 

2019 227156 383039 11540 6844 

2020 206222 355268 10035 5825 

TOTAL 1336632 4022872 139471 43617 



Análisis, Presentación de Resultados y Diagnóstico 31 

 

𝐷𝑖𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝐼𝑛𝑐𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒𝑙 𝑠𝑢𝑏𝑠𝑒𝑐𝑡𝑜𝑟 𝐶13 𝑒𝑛 𝑙𝑎 𝑧𝑜𝑛𝑎 8 

= (
Número de Trabajadores del subsector pertenecientes a la zona 8

Total de trabajadores del subsector 
)

∗  Dias de incapacidad del subsector  

 

Tabla 15. Días de Incapacidad del subsector de Fabricación de productos textiles según 

código CIIU C-13 perteneciente a la Zona 8 en el periodo 2011 – 2020. 

Días de Incapacidad del subsector en la Zona 8  

AÑO 

Días de 

Incapacidad del 

subsector  

No. Trabajadores 

del subsector  

No. Trabajadores 

del subsector en 

la zona 8  

Días de 

Incapacidad del 

subsector en la 

zona 8 

2011 1058 14229 4073 303 

2012 1033 14966 4284 296 

2013 1490 15217 4355 427 

2014 6535 15437 4418 1870 

2015 3195 14622 4185 914 

2016 3391 13272 3799 971 

2017 3942 18025 5159 1128 

2018 10303 12128 3471 2949 

2019 6844 11540 3303 1959 

2020 5825 10035 2872 1667 

TOTAL 43617 139471 39919 12484 
Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 

 

Figura 11. Días de incapacidad del subsector C13 en la zona 8 en el periodo 2011-2020. Información 

adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

En la figura 11 podemos ver cómo ha sido el comportamiento y la cantidad de días de 

incapacidad que han tenido las empresas dedicadas a la fabricación de productos textiles 
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según código CIIU C13, perteneciente a la zona 8 que comprende los cantones Guayaquil, 

Samborondón y Duran. 

 

2.5. Enfermedades Profesionales  

En el subsector de fabricación de productos textiles según el código CIIU C13, no se 

encuentran registros segregados que sean de acceso público en alguna página oficial o sitio 

web de las entidades en las que se ha hecho la mayor cantidad de investigación de este 

proyecto. Resultando complejo la obtención de estos datos. (Ana Bajaña, 2022) 

Para poder realizar un análisis estadístico de este tipo de eventos relacionados al subsector 

que estamos estudiando, se recurre al cálculo mediante artificios matemáticos en base a la 

información que se ha obtenido de manera general, con el fin de obtener estimaciones de lo 

que según los datos encontrados pueden relacionarse con las enfermedades profesionales en 

cierto periodo de tiempo, teniendo así que:  

𝑁° 𝑒𝑛𝑓𝑒𝑟𝑚𝑒𝑑𝑎𝑑𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑓𝑒𝑠𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠 = 𝑁° 𝑒𝑛𝑓𝑒𝑟𝑚𝑒𝑑𝑎𝑑𝑒𝑠 𝑜𝑐𝑢𝑝𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑠𝑒𝑐𝑡𝑜𝑟 

𝑚𝑎𝑛𝑢𝑓𝑎𝑐𝑡𝑢𝑟𝑎 ∗ % 𝑞𝑢𝑒 𝑟𝑒𝑝𝑟𝑒𝑠𝑒𝑛𝑡𝑎 𝑒𝑙 𝑠𝑢𝑏𝑠𝑒𝑐𝑡𝑜𝑟 

En donde:  

N° enfermedades ocupacionales sector manufactura (dato tomado del SGRT).  

% que representa el subsector. Éste es el porcentaje que representa el subsector de 

fabricación de productos textiles C13 en el total del sector Manufactura. (N° de 

trabajadores). 

Cabe mencionar que los datos analizados son desde el periodo 2012 – 2020 ya que el 

SGRT no cuenta con más información registrada sobre las enfermedades profesionales, los 

datos del periodo 2018 – 2020 son calculados mediante métodos estadísticos, ya que este 

trabajo de investigación es proyectivo, no se verá afectada nuestra investigación. 
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Tabla 16. Cálculo de enfermedades profesionales del subsector de Fabricación de 

productos textiles según código CIIU C-13 en el periodo 2012 – 2020. 

Cálculo de Enfermedades Profesionales del subsector C13 

AÑO 

Enfermedades 

profesionales en el 

sector 

manufactura 

No. Trabajadores 

del sector 

manufactura 

No. 

Trabajadores 

del subsector  

No. De 

Enfermedades 

Profesionales del 

subsector 

2012 7 393166 14966 0 

2013 33 402887 15217 1 

2014 119 417607 15437 4 

2015 161 419697 14622 6 

2016 151 396706 13272 5 

2017 56 507643 18025 2 

2018 150 387297 12128 5 

2019 168 383039 11540 5 

2020 186 355268 10035 5 

TOTAL 1031 3663310 125242 34 
Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 12. Enfermedades Profesionales del subsector C13 en relación al sector manufactura. 

Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 
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Figura 13. Enfermedades Profesionales del subsector C13. Información adaptada del subsector 

fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

En el primer grafico nos muestra la cantidad de enfermedades profesionales del subsector 

C13 en relación a las enfermedades totales de todo el sector manufacturero, el segundo nos 

muestra el comportamiento de las enfermedades profesionales en el subsector C13 donde 

podemos notar que en el año 2015 alcanzó su pico más alto registrado, pero luego comenzó 

a descender el número de enfermedades profesionales. 

A continuación, presentaremos las enfermedades profesionales del subsector de la 

fabricación de productos textiles C13 en la Zona 8 y los cantones que la conforman. 

Los datos los obtendremos mediante el siguiente cálculo matemático: 

𝐸𝑛𝑓𝑒𝑟𝑚𝑒𝑑𝑎𝑑𝑒𝑠 𝑃𝑟𝑜𝑓𝑒𝑠𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑑𝑒𝑙 𝑠𝑢𝑏𝑠𝑒𝑐𝑡𝑜𝑟 𝐶13 𝑒𝑛 𝑙𝑎 𝑧𝑜𝑛𝑎 8 

= (
Número de Trabajadores del subsector pertenecientes a la zona 8

Total de trabajadores del subsector 
)

∗  Enfermedades Profesionales  del subsector  

 

Tabla 17. Enfermedades Profesionales del subsector de Fabricación de productos 

textiles según código CIIU C-13 perteneciente a la Zona 8 en el periodo 2012 – 2020. 

Enfermedades Profesionales del subsector C13 en la Zona 8 

AÑO 

Enfermedades 

profesionales en 

el subsector C13 

No. 

Trabajadores 

del subsector 

C13   

No. 

Trabajadores 

del subsector 

C13 en la zona 8  

No. De EP del 

subsector en la 

Zona 8 

2012 0 14966 4284 0 

2013 1 15217 4355 0 
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2014 4 15437 4418 1 

2015 6 14622 4185 2 

2016 5 13272 3799 1 

2017 2 18025 5159 1 

2018 5 12128 3471 1 

2019 5 11540 3303 1 

2020 5 10035 2872 2 

TOTAL 34 125242 39919 10 
Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 

De esta manera se puede segregar la información para los cantones que comprenden la 

Zona 8, con el siguiente calculo: 

𝐸𝑛𝑓𝑒𝑟𝑚𝑒𝑑𝑎𝑑𝑒𝑠 𝑃𝑟𝑜𝑓𝑒𝑠𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑑𝑒𝑙 𝑐𝑎𝑛𝑡𝑜𝑛 𝑥 𝑝𝑒𝑟𝑡𝑒𝑛𝑒𝑐𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 𝑎 𝑙𝑎 𝑍𝑜𝑛𝑎 8  

= (
Número de Trabajadores del subsector en el canto x pertenecientes a la zona 8

Total de trabajadores del subsector perteneciente a la zona 8
)

∗  Enfermedades Profesionales  del subsector en la Zona 8   

 

Tabla 18. Enfermedades profesionales del subsector C-13 en el cantón Guayaquil en el 

periodo 2012 – 2020. 

Enfermedades Profesionales del subsector C13 en Guayaquil. 

AÑO 

No. De EP del 

subsector en la 

zona 8 

No. Trabajadores 

del subsector C13 

en la zona 8  

No. Trabajadores 

del subsector C13 

en Guayaquil.  

No. De EP 

subsector en 

Guayaquil 

2012 0 4284 3966 0 

2013 0 4355 4033 0 

2014 1 4418 4091 1 

2015 2 4185 3875 1 

2016 1 3799 3517 1 

2017 1 5159 4777 1 

2018 1 3471 3214 1 

2019 1 3303 3058 1 

2020 2 2872 2659 1 

TOTAL 10 39919 33191 9 
Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 
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Tabla 19. Enfermedades profesionales del subsector C-13 en el cantón Duran en el 

periodo 2012 – 2020. 

Enfermedades Profesionales del subsector C13 en Duran. 

AÑO 

No. De EP del 

subsector en la 

zona 8 

No. Trabajadores 

del subsector C13 

en la zona 8  

No. Trabajadores 

del subsector C13 

en Duran.  

No. De EP 

subsector en 

Duran 

2012 0 4284 106 0 

2013 0 4355 108 0 

2014 1 4418 109 0 

2015 2 4185 103 0 

2016 1 3799 94 0 

2017 1 5159 127 0 

2018 1 3471 86 0 

2019 1 3303 82 0 

2020 2 2872 71 0 

TOTAL 10 39919 885 0 
Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 

 

Tabla 20. Enfermedades profesionales del subsector C-13 en el cantón Samborondon en 

el periodo 2012 – 2020. 

Enfermedades Profesionales del subsector C13 en Samborondon. 

AÑO 

No. De EP del 

subsector en la 

zona 8 

No. Trabajadores 

del subsector C13 

en la zona 8  

No. Trabajadores 

del subsector C13 

en Samborondon.  

No. De EP 

subsector en 

Samborondon 

2012 0 4284 212 0 

2013 0 4355 215 0 

2014 1 4418 218 0 

2015 2 4185 207 0 

2016 1 3799 188 0 

2017 1 5159 255 0 

2018 1 3471 171 0 

2019 1 3303 163 0 

2020 2 2872 142 0 

TOTAL 10 39919 1770 0 
Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 

 

En las tablas 18, 19, 20, podemos observar el número de enfermedades profesionales que 

se han dado en el periodo 2012 – 2020, en los cantones Guayaquil, Samborondón y Duran. 
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2.6. Recursos 

Los recursos utilizados para la recolección de información en la presente investigación 

fueron tomados de fuentes oficiales, donde sus plataformas son de acceso público y cuentan 

con ciertas estadísticas que contenían datos que eran importantes para nuestra investigación, 

las plataformas utilizadas fueron las siguiente: 

• IESS (Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social). 

• SUPERCIAS (Superintendencia de Compañías Valores y Seguros). 

• SRI (Servicio de Rentas Internas). 

• CFN (Corporación Financiera Nacional). 

• MDT (Ministerio del trabajo). 

• Tesis, Papers y Artículos Científicos. 

 

2.7. Análisis comparativo, evolución, tendencias y perspectivas 

Teniendo en cuenta los datos recolectados de las diversas fuentes oficiales, contamos con 

información del subsector C13 del periodo 2011 – 2020, con lo cual procederemos con el 

análisis de su comportamiento histórico y sus proyecciones. 

Tabla 21. Proyección de los Accidentes del Subsector C13 en el Periodo 2021-2025. 

Proyección de Accidentes 

del subsector C13  

Año  # Accidentes  

2011 96 

2012 133 

2013 149 

2014 152 

2015 163 

2016 132 

2017 111 

2018 103 

2019 89 

2020 6 

2021 63 

2022 54 
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Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 14. Proyección de los Accidentes del Periodo 2021-2020. Información adaptada del subsector 

fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

Considerando la proyección realizada, se puede observar que va a tener un ligero 

incremente y luego va a tener una disminución en los accidentes durante los siguiente 5 años 

comprendidos entre los años 2021-2025. Una de las causas de la disminución de los 

accidentes se puede deber al alto cumplimiento del sistema de SSO. 

Tabla 22. Proyección de los Accidentes del Subsector C13 en la Zona 8 durante el 

Periodo 2021-2025. 

Proyección de Accidentes del 

subsector C13 en la Zona 8  

Año  # Accidentes  

2011 27 

2012 38 

2013 43 

2014 44 

2015 47 

2016 38 

2017 32 

2018 29 

2023 45 

2024 36 

2025 27 
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2019 25 

2020 2 

2021 18 

2022 16 

2023 13 

2024 10 

2025 8 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

Figura 15. Proyección de Accidentes del Periodo 2021-2025 en la Zona 8. Información adaptada del 

subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

En la proyección realizada, se puede observar el comportamiento de los accidentes en la 

Zona 8 durante los siguiente 5 años comprendidos entre los años 2021-2025. 

Tabla 23. Proyección de las Enfermedades Profesionales del Subsector C13 en el 

Periodo 2021-2025. 

Proyección de 

Accidentes del 

subsector C13. 

Año  EP 

2012 0 

2013 1 

2014 4 

2015 6 

2016 5 

2017 2 

2018 5 

2019 5 

2020 5 

2021 6 
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2022 7 

2023 7 

2024 8 

2025 8 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

Figura 16. Proyección de las Enfermedades Profesionales en el Periodo 2021-2025. Información 

adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

En la proyección realizada, podemos notar que las enfermedades profesionales tienen un 

comportamiento creciente durante los próximos 5 años que comprende entre el 2021-2025. 

Tabla 24. Proyección de las Enfermedades Profesionales del Subsector C13 en la Zona 

8 durante el Periodo 2021-2025. 

Proyección de EP del 

subsector C13 en la 

Zona 8. 

Año  EP 

2012 0 

2013 0 

2014 1 

2015 2 

2016 1 

2017 1 

2018 1 

2019 1 

2020 2 

2021 2 

2022 2 

2023 2 

2024 2 
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2025 2 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

Figura 17. Proyección de las enfermedades profesionales en la zona 8 durante el periodo 2021-2025. 

Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

En la proyección realizada, podemos notar que las enfermedades profesionales tienen un 

comportamiento estable, aunque se observa que aumenta durante los próximos 5 años que 

comprende entre el 2021-2025.esto es debido a que hay quizás más riesgos para los 

trabajadores del subsector. 

Tabla 25. Proyección de los Días de Incapacidad del Subsector C13 durante el Periodo 

2021-2025. 

Proyección de los Días de 

Incapacidad del subsector 

C13. 

Año  
Días  

de Incapacidad  

2011 26745 

2012 27131 

2013 39461 

2014 176792 

2015 91708 

2016 101368 

2017 111027 

2018 329022 

2019 227156 

2020 206222 

2021 276184 

2022 302097 
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2023 328010 

2024 353923 

2025 379836 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

Figura 18. Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

En la proyección realizada, podemos notar que los Días de Incapacidad tienen un 

comportamiento creciente durante los próximos 5 años que comprende entre el 2021-2025. 

Tabla 26. Proyección de los Días de Incapacidad del Subsector C13 en la Zona 8 durante 

el Periodo 2021-2025. 

Proyección de los Días de 

Incapacidad del subsector 

C13 en la Zona 8. 

Año  
Días  

de Incapacidad  

2011 1058 

2012 1033 

2013 1490 

2014 6535 

2015 3195 

2016 3391 

2017 3942 

2018 10303 

2019 6844 

2020 5825 

2021 8364 

2022 9091 

2023 9819 
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2024 10546 

2025 11274 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 19. Proyección de los Días de Incapacidad en la zona 8 durante el periodo 2021-2025. Información 

adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

En la proyección realizada, podemos notar que las enfermedades profesionales tienen un 

comportamiento creciente, durante los próximos 5 años que comprende entre el 2021-2025. 

Esto es debido a que hay quizás más riesgos para los trabajadores del subsector. 

Se analizará también el costo de los días de ausentismos causados por los días de 

incapacidad suscitados en el subsector C13, recordar que se debe tomar en cuenta el SBU 

(Salario Básico Unificado) respectivo de cada año, tanto a nivel nacional como en la zona 

8. 

El costo de ausentismo laboral se calcula de la siguiente forma: 

Costo de ausentismo: Días de Incapacidad * 75% SBU 

 

Tabla 27. Costo por Ausentismo Laboral del Subsector C13 durante el Periodo 2021-

2025. 

Costo de Ausentismo Laboral del subsector C13. 

Año  

Días de 

Incapacidad 

subsector C13  

SBU 

Costo de 

Ausentismo 

Laboral  
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2011 1058 $264 $209.560,00 

2012 1033 $292 $226.172,45 

2013 1490 $318 $355.469,43 

2014 6535 $340 $1.666.471,63 

2015 3195 $354 $848.286,71 

2016 3391 $366 $930.916,72 

2017 3942 $375 $1.108.761,17 

2018 10303 $386 $2.982.761,72 

2019 6844 $394 $2.022.295,02 

2020 5825 $400 $1.747.501,41 

2021 8364 $400 $2.509.083,98 

2022 9091 $425 $2.897.829,74 

2023 9819 $443 $3.265.324,81 

2024 10546 $456 $3.609.407,86 

2025 11274 $469 $3.967.580,23 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 20. Costo de ausentismo laboral en el subsector C13. Información adaptada del subsector 

fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

Tabla 28. Costo por Ausentismo Laboral del Subsector C13 en la Zona 8 durante el 

Periodo 2021-2025. 

Costo de Ausentismo Laboral del subsector C13 en la Zona 8. 

Año  

Días de 

Incapacidad 

subsector C13  

SBU 
Costo de Ausentismo 

Laboral  

2011 303 $264 $59.980,07 

2012 296 $292 $64.734,87 

2013 427 $318 $101.742,13 
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2014 1870 $340 $476.975,98 

2015 914 $354 $242.795,84 

2016 971 $366 $266.446,13 

2017 1128 $375 $317.348,60 

2018 2949 $386 $853.723,32 

2019 1959 $394 $578.819,42 

2020 1667 $400 $500.168,25 

2021 2394 $400 $718.147,71 

2022 2602 $425 $829.414,17 

2023 2810 $443 $934.598,27 

2024 3019 $451 $1.021.315,72 

2025 3227 $459 $1.111.301,84 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

Figura 21. Costo de Ausentismo Laboral del subsector C13 en la zona 8. Información adaptada del 

subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

Como se observa en las gráficas el costo por ausentismo laboral en el subsector estudiado 

tiende a incrementarse al pasar los años, a partir de nuestros datos proyectado los cuales son 

desde el 2021- 2025, mantiene el mismo comportamiento. 

Tabla 29. Costo de atención medica por accidentabilidad y morbilidad del Subsector 

C13 en la Zona 8 durante el Periodo 2021-2025. 

COSTO DE ATENCON MEDICA POR ACIDENTABILIDAD Y MORBILIDAD  

AÑO  
COSTO POR ATENCON MEDICA  

SECTOR MANUFACTURA  

% de 

representación del 

subsector C13 

COSTO POR 

ATENCON 

MEDICA 

SUBSECTOR C13 

2011 $5.295.510,00 3,96% $209.560,00 

2012 $5.941.689,00 3,81% $226.172,45 

2013 $9.411.448,50 3,78% $355.469,43 
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2014 $45.081.960,00 3,70% $1.666.471,63 

2015 $24.348.597,90 3,48% $848.291,03 

2016 $27.825.382,91 3,35% $930.912,27 

2017 $31.226.221,02 3,55% $1.108.756,81 

2018 $27.578.722,07 3,13% $863.613,04 

2019 $39.066.204,95 3,01% $1.176.966,33 

2020 $42.838.985,73 2,82% $1.210.042,06 

2021 

DATOS PROYECTADOS  

$1.413.295,19 

2022 $1.513.962,40 

2023 $1.473.977,19 

2024 $1.672.019,17 

2025 $1.768.049,49 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

Figura 22. Costos de atención medica por accidentabilidad y morbilidad del subsector C13. Información 

adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 
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Figura 23. Proyección de los costos de atención medica por accidentabilidad y morbilidad en el periodo 

2021-2025. Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

Tabla 30. Costo de atención medica por accidentabilidad y morbilidad del Subsector 

C13 en la Zona 8 durante el Periodo 2021-2025. 

COSTO DE ATENCON MEDICA POR ACIDENTABILIDAD Y MORBILIDAD  

AÑO  
COSTO POR ATENCON  

MEDICA SUBSECTOR C13 

% de 

representación del 

subsector C13 en 

la Zona 8  

COSTO POR 

ATENCON 

MEDICA 

SUBSECTOR C13 

EN LA ZONA 8  

2011 $209.560,00 28,62191% $59.980,07 

2012 $226.172,45 28,62191% $64.734,87 

2013 $355.469,43 28,62191% $101.742,13 

2014 $1.666.471,63 28,62191% $476.975,98 

2015 $848.291,03 28,62191% $242.797,08 

2016 $930.912,27 28,62191% $266.444,85 

2017 $1.108.756,81 28,62191% $317.347,36 

2018 $863.613,04 28,62191% $247.182,53 

2019 $1.176.966,33 28,62191% $336.870,22 

2020 $1.210.042,06 28,62191% $346.337,13 

2021 

DATOS PROYECTADOS  

$404.512,05 

2022 $433.324,93 

2023 $421.880,40 

2024 $478.563,79 

2025 $506.049,50 
Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 
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Figura 24. Costos de atención medica por accidentabilidad y morbilidad en la Zona 8. Información 

adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 25. Proyección de los costos de atención medica por accidentabilidad y morbilidad en la Zona 8 

durante el periodo 2021-2025. Elaborado por el autor. 

 

Se calculó el costo de atención medica por accidentabilidad y morbilidad del subsector 

C13 tanto a nivel nacional como en la zona 8, lo realizamos mediante una multiplicación del 

número de costo de atención medica por accidentabilidad y morbilidad del sector 

manufactura por el porcentaje de representación del subsector C13 con respecto al sector 

manufactura, y de la misma forma para la zona 8. 
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Se puede visualizar en la figura 25 el comportamiento que tendrán estos costos de 

atención médica en el periodo 2021-2025, donde se nota que va a ir aumentando 

gradualmente cada año. 

 

2.8. Indicadores Reactivos de Seguridad y Salud Ocupacional 

2.8.1. Índice de Frecuencia (IF). 

Este indicador nos ayuda ver cuán expuesto se encuentra el trabajador a los peligros y 

riesgos laborales. Se lo calcula de la siguiente forma: 

IF= (No. De Lesiones×200.000) / (No. De H H/M trabajadas) 

Donde: 

No. De lesiones: Es la cantidad de accidentes y enfermedades profesionales que necesitan 

atención médica en un periodo de tiempo. 

No. De HH/M Trabajadas: Es el total de las horas hombre/mujer, trabajadas en un 

periodo de tiempo. 

Tabla 31. Índice de Frecuencia del subsector C13 en el periodo 2011 – 2020. 

 

Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

 

INDICE DE FRECUENCIA 

AÑO 
No. De 

Accidentes  

No. Trabajadores 

del subsector  

H H/M 

(50*40*No de 

trabajadores) 

INDICE DE 

FRECUENCIA 

(IF) 

2011 96 14229 28458000 0,7 

2012 133 14966 29932000 0,9 

2013 149 15217 30434000 1,0 

2014 152 15437 30874000 1,0 

2015 163 14622 29244000 1,1 

2016 132 13272 26544000 1,0 

2017 111 18025 36050000 0,6 

2018 103 12128 24256000 0,8 

2019 89 11540 23080000 0,8 

2020 6 10035 20070000 0,1 
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Figura 26. Índice de Frecuencia. Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

En la gráfica podemos observar el Índice de Frecuencia del subsector fabricación de 

productos textiles según código CIIU C13, donde notamos por cada 200000 horas trabajadas 

se puede pronosticar el número de accidentes en ese año, además el comportamiento fue 

creciente, pero al llegar al año 2015 su pico más alto, comienza a tener un comportamiento 

decreciente hasta el año 2020. 

Tabla 32. Índice de Frecuencia de la Zona 8 del subsector C13 en el periodo 2011 – 

2020. 

INDICE DE FRECUENCIA ZONA 8  

AÑO 
No. 

Accidentes  

No. 

Trabajadores 

del subsector en 

la zona 8  

H H/M 

(50*40*No de 

trabajadores) 

INDICE DE 

FRECUENCIA 

(IF) 

2011 27 4073 8145222,615 0,7 

2012 38 4284 8567109,541 0,9 

2013 43 4355 8710791,519 1,0 

2014 44 4418 8836727,915 1,0 

2015 47 4185 8370190,813 1,1 

2016 38 3799 7597399,293 1,0 

2017 32 5159 10318197,88 0,6 

2018 29 3471 6942530,035 0,8 

2019 25 3303 6605936,396 0,8 

2020 2 2872 5744416,961 0,1 
Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 
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Figura 27. Índice de Frecuencia en la Zona 8. Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

 

2.8.2. Índice de Gravedad (IG). 

Este indicador nos muestra la gravedad de los accidentes y riesgo laborales, de igual 

manera representa la cantidad de días de ausentismo laboral originado por la gravedad de 

las lesiones por cada 1000 horas trabajadas. 

IG = # días perdidos x 200.000 / # H H/M trabajadas 

 

Dónde:  

No. De Días perdidos: tiempo perdido por las lesiones o accidentes. (en la tabla se 

muestran cómo días de incapacidad). 

No. De H H/M Trabajadas: Es el total de las horas hombre/mujer, trabajadas en un 

periodo de tiempo. 

Tabla 33. Índice de Gravedad del subsector C13 en el periodo 2011 – 2020. 

INDICE DE GRAVEDAD  

AÑO 

Días de 

Incapacidad 

del subsector  

No. Trabajadores 

del subsector  

H H/M 

(50*40*No de 

trabajadores) 

INDICE DE 

GRAVEDAD 

(IG) 

2011 1058 14229 28458000 7,4 

2012 1033 14966 29932000 6,9 

2013 1490 15217 30434000 9,8 

2014 6535 15437 30874000 42,3 
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2015 3195 14622 29244000 21,9 

2016 3391 13272 26544000 25,6 

2017 3942 18025 36050000 21,9 

2018 10303 12128 24256000 85,0 

2019 6844 11540 23080000 59,3 

2020 5825 10035 20070000 58,0 
Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor 

 

 

Figura 28. Índice de Gravedad. Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

 

Tabla 34. Índice de Gravedad de la Zona 8 del subsector C13 en el periodo 2011 – 2020. 

INDICE DE GRAVEDAD ZONA 8  

AÑO 

Días de 

Incapacidad 

del subsector 

en la zona 8 

No. 

Trabajadores 

del subsector en 

la zona 8  

H H/M 

(50*40*No de 

trabajadores) 

INDICE DE 

GRAVEDAD 

(IG) 

2011 303 4073 8145222,615 7,4 

2012 296 4284 8567109,541 6,9 

2013 427 4355 8710791,519 9,8 

2014 1870 4418 8836727,915 42,3 

2015 914 4185 8370190,813 21,9 

2016 971 3799 7597399,293 25,6 

2017 1128 5159 10318197,88 21,9 

2018 2949 3471 6942530,035 85,0 

2019 1959 3303 6605936,396 59,3 

2020 1667 2872 5744416,961 58,0  

Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 
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Figura 29. Índice de Gravedad en la Zona 8. Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

En la gráfica podemos observar el índice de gravedad del subsector fabricación de 

productos textiles según código CIIU C13, donde se puede notar que cada 200000 horas 

trabajadas hay un número de días perdidos según cada año calculado. 

Para calcular el índice de gravedad se utilizó los días de incapacidad del subsector C13 

información que fue adaptada y la tenemos tabulada en la tabla 13, también observamos que 

el índice de gravedad ha ido en aumento, lo que significa que la gravedad de los accidentes 

ha aumentado. 

 

2.8.3. Tasa de Riesgo (TR). 

La tasa de riesgo da como resultado el promedio entre días perdidos por accidente. 

TR= IG / IF 

Dónde:  

TR: Tasa de riesgo.  

IG: Indicé de gravedad.  

IF: Indicé de frecuencia. 
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Tabla 35. Índice de Gravedad del subsector C13 en el periodo 2011 – 2020. 

TASA DE RIESGO  

AÑO 

INDICE DE 

FRECUENCIA 

(IF) 

INDICE DE 

GRAVEDAD (IG) 

TASA DE 

RIESGO 

(TR) 

2011 0,67 7,44 11,02 

2012 0,89 6,90 7,77 

2013 0,98 9,79 10,00 

2014 0,98 42,33 42,99 

2015 1,11 21,85 19,60 

2016 0,99 25,55 25,69 

2017 0,62 21,87 35,52 

2018 0,85 84,95 100,03 

2019 0,77 59,30 76,89 

2020 0,06 58,05 970,83 
Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 30. Tasa de Riesgo. Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

 

Tabla 36. Índice de Gravedad en la Zona 8 del subsector C13 en el periodo 2011 – 2020. 

TASA DE RIESGO ZONA 8 

AÑO 

INDICE DE 

FRECUENCIA 

(IF) 

INDICE DE 

GRAVEDAD 

(IG) 

TASA DE 

RIESGO (TR) 

2011 0,67 7,44 11,02 

2012 0,89 6,90 7,77 

2013 0,98 9,79 10,00 
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2014 0,98 42,33 42,99 

2015 1,11 21,85 19,60 

2016 0,99 25,55 25,69 

2017 0,62 21,87 35,52 

2018 0,85 84,95 100,03 

2019 0,77 59,30 76,89 

2020 0,06 58,05 970,83 
Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 31. Tasa de Riesgo en la Zona 8. Información adaptada del IESS. Elaborado por el autor. 

 

2.9. Cumplimiento legal del SSO 

El cumplimiento legal del SSO o más conocido como SST, es una autoevaluación en 

seguridad y salud en el trabajo que cada empresa la realiza al terminar el año, y se la sube a 

la plataforma SUT del Ministerio de Trabajo, el cual arrojara una calificación que será el 

nivel de cumplimiento del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo, y que 

permite definir medidas preventivas y correctivas para que el cumplimiento del siguiente 

año sea mayor. 

Es importante tener en cuenta que no contamos con información o datos reales de nuestro 

subsector, actualmente no se cuenta con ninguna información publicada por fuentes oficiales 

o en tesis que nos sirvan para este análisis.  
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El presente trabajo de titulación es de carácter proyectivo, partiendo de esta premisa 

asumiremos con los datos que se encuentran en la Tabla 8 un índice de eficacia donde estos 

sean inversamente proporcional a los datos de la Tabla 8.  

Tabla 37. Índice de Eficacia del subsector C13 en el periodo 2011 – 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Información adaptada del del subsector C13. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 32. Índice de Eficacia. Información adaptada del del subsector C13. Elaborado por el autor. 

 

En la gráfica podemos observar que la evolución del índice de eficacia donde ha sido 

descendente en el periodo 2011 – 2015, y luego presento un comportamiento ascendente en 

el periodo 2016 – 2020.  

AÑO  
# 

ACCIDENTES  

ÍNDICE 

DE 

EFICACIA 

2011 96 65.5 

2012 133 58,7 

2013 149 53,4 

2014 152 49,6 

2015 163 45,8 

2016 132 51,9 

2017 111 62,4 

2018 103 64,7 

2019 89 75,7 

2020 6 85,3 
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Con estos datos que poseemos realizaremos una proyección del periodo 2021 – 2025, 

para observar el comportamiento que tendrá el índice de eficacia. 

 

Figura 33. Proyección del índice de eficacia.  Información adaptada del del subsector C13. Elaborado 

por el autor. 

En la gráfica podemos observar el comportamiento que tendrá el índice de eficacia del 

sistema de SSO en el subsector, cabe recalcar que estos datos son estimados, debido a que 

hasta el momento no se cuenta con información real de nuestro subsector C13, pero es 

importante tener presente que al momento  que la información real sea publicada se realice 

un promedio del índice de eficacia  de las empresas pertenecientes al subsector C13, y  al 

tener estos valores reales se puede  proyectar la información por medio del método de 

mínimos cuadrados  y ver su comportamiento con datos pertenecientes a nuestro subsector. 

 

2.10. Cálculo del Índice de Correlación entre el cumplimiento legal y accidentes del 

subsector. 

Para lograr calcular el índice de correlación entre el número de accidentes y el nivel de 

cumplimiento en el subsector de fabricación de productos textiles según código CIIU C13, 

utilizaremos las figuras 33 y figura 14. 
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Figura 34. Tendencia Índice de eficacia de sistema SSO. 2011-2020. Información adaptada del código 

CIIU C13. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 35. Tendencia Accidentes del subsector periodo 2011-2020. Información adaptada del código CIIU 

C13. Elaborado por el autor. 
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Figura 36. Proyección de los Accidentes del Periodo 2021-2020. Información adaptada del código CIIU 

C13. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 37. Proyección del índice de eficacia. Información adaptada del código CIIU C13. Elaborado por 

el autor. 

 

Para poder interpretar la relación entre el índice de eficacia y la accidentabilidad, 

hallaremos el coeficiente de correlación entre las dos variables, para nuestro estudio 

utilizaremos el coeficiente de correlación de Pearson que define que este nivel entre – 1 y 1 y 

analizaremos si es negativa o positiva con la siguiente formula: 
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Figura 38. Fórmula de correlación de Pearson. Información adaptada del subsector fabricación de 

productos textiles. Elaborado por el autor. 

Aplicando la fórmula de correlación de Pearson, obtuvimos el coeficiente de correlación 

entre el índice de eficacia del sistema SSO contra el índice de accidentabilidad obteniendo 

que:  

r = -0,95 

Este resultado nos indica una correlación negativa, es decir una correlación inversa entre 

los datos utilizados para su cálculo, entre menor sea el número de accidentes, mayor será el 

índice de eficacia o mientras mayor sea el número de accidentes, menor será el índice de 

eficacia. 

 

Figura 39. Correlación del índice de eficacia del sistema SSO vs el índice de accidentabilidad en el periodo 

2011 - 2020. Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

 

En el gráfico de dispersión elaborado con el coeficiente de correlación entre el índice de 

eficacia del sistema de SSO vs el índice de accidentabilidad la línea de tendencia nos muestra 

que aplicando la formula obtenemos: 

r2 = 0,9525 
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En el periodo que se realizó el cálculo se utilizó datos estimados en el cumplimiento legal 

del sistema SSO, partiendo de nuestro criterio y de un caso ideal, esta tesis es de carácter 

proyectiva, lo que quiere decir que, aunque algunos datos sean estimados muestran el 

procedimiento para hallar el coeficiente de correlación. 

Tabla 38. Correlación entre las proyecciones de accidentes y el índice de eficacia del 

subsector C13 en el periodo 2021 – 2025. 

CORRELACION ENTRE 

ACCIDENTABILIDAD Y 

EFICACIA SSO 
 

AÑO  

Índice de 

Eficacia 

(%) 

No. De 

Accidentes  
 

2011 65,50 96  

2012 58,70 133  

2013 53,40 149  

2014 49,60 152  

2015 45,80 163  

2016 51,90 132  

2017 62,40 111  

2018 64,70 103  

2019 75,70 89  

2020 85,30 6  

2021 74,57 63  

2022 76,99 54  

2023 79,40 45  

2024 81,81 36  

2025 84,23 27  

Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 
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Figura 40. Correlación entre las proyecciones de eficacia. Información adaptada del SSO y número de 

accidentes en el periodo 2021 - 2025. Elaborado por el autor. 

En el gráfico de dispersión, podemos observar que los datos de las proyecciones tanto de 

accidentabilidad como eficacia del SSO, mantienen una correlación negativa o inversa 

dando como resultado r = -0,97. 

 

2.11. Cálculo del Índice de Correlación entre el cumplimiento legal y accidentes del 

subsector. 

En el presente trabajo de investigación también mostraremos como hallar el coeficiente 

de correlación entre el índice de eficacia   contra la morbilidad del subsector fabricación de 

productos textiles según el código CIIU C13. 

Para calcular el índice de eficacia utilizaremos la figura 33 y figura 16. 
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Figura 41. Tendencia Índice de eficacia. Información adaptada del sistema SSO. 2011-2020. Elaborado 

por el autor. 

 

Figura 42. Tendencia Enfermedades profesionales. Información adaptada del subsector periodo 2011-

2020.Elaborado por el autor. 
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Figura 43. Proyección de las Enfermedades Profesionales. Información adaptada del Periodo 2021-2025. 

Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 44. Proyección del índice de eficacia. Información adaptada del Periodo 2021-2025. Elaborado 

por el autor. 

Como lo realizamos en el numeral anterior utilizaremos el coeficiente de correlación de 

Pearson que se maneja entre 1 y -1, aplicaremos la misma fórmula que ya se usó de 

antemano: 

 

Figura 45. Fórmula de correlación de Pearson. Información adaptada del subsector fabricación de 

productos textiles. Elaborado por el autor. 
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Aplicando la fórmula de Pearson obtenemos que el coeficiente de correlación del índice 

de eficacia del sistema SSO contra la morbilidad del subsector:  

r = 0,146 

El coeficiente de correlación muestra una correlación positiva, esto quiere decir que 

mientras el índice de eficacia del SSO aumente, el número de enfermedades profesionales 

aumentara de igual manera. 

 

Figura 46. Correlación del índice de eficacia del sistema SSO vs el índice de morbilidad en el periodo 

2011 - 2020. Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

Como lo mencionamos anteriormente en el periodo que se realizó el cálculo se utilizó 

datos estimados en el cumplimiento legal del sistema SSO, partiendo de nuestro criterio y de 

un caso ideal, esta tesis es de carácter proyectiva, lo que quiere decir que, aunque algunos 

datos sean estimados muestran el procedimiento para hallar el coeficiente de correlación. 

r2 = 0,3297 

En el periodo que se realizó el cálculo se utilizó datos estimados en el cumplimiento legal 

del sistema SSO, partiendo de nuestro criterio y de un caso ideal, esta tesis es de carácter 

proyectiva, lo que quiere decir que, aunque algunos datos sean estimados muestran el 

procedimiento para hallar el coeficiente de correlación. 
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Tabla 39. Correlación entre las proyecciones de morbilidad y el índice de eficacia del 

subsector C13 en el periodo 2021 – 2025. 

CORRELACION ENTRE MORBILIDAD 

Y EFICACIA DEL SSO  

AÑO  
Índice de 

Eficacia 

No. De 

Enfermedades 

Profesionales  

 

2012 58,70 0  

2013 53,40 1  

2014 49,60 4  

2015 45,80 6  

2016 51,90 5  

2017 62,40 2  

2018 64,70 5  

2019 75,70 5  

2020 85,30 5  

2021 74,57 6  

2022 76,99 7  

2023 79,40 7  

2024 81,81 8  

2025 84,23 8  

Información adaptada del SGRT. Elaborado por el autor. 

 

 

Figura 47. Correlación entre las proyecciones de eficacia del SSO y numero de Enfermedades 

Profesionales en el periodo 2021 - 2025. Información adaptada del subsector fabricación de productos 

textiles. Elaborado por el autor. 
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En el gráfico de dispersión de la correlación ente la morbilidad y el índice de eficacia, 

nuevamente se puede observar que la recta tiene una pendiente positiva. Lo que se confirma 

analíticamente ya que el valor de r=0,146. Que indica una relación directa, que; a mayor 

índice de eficacia que tienen, mayor será el número de enfermedades profesionales. 
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2.12. Grafica única de las causas de accidentes frecuentes en el subsector C13 

 

Figura 48. Diagrama Causa - Efecto de las causas y consecuencias de los accidentes del subsector C13. Información adaptada del subsector fabricación de productos 

textiles. Elaborado por el autor. 
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2.13. Grafica única de las causas de las enfermedades frecuentes en el subsector C13. 

 

Figura 49. Diagrama Causa - Efecto de las causas y consecuencias de las enfermedades profesionales del subsector C13. Información adaptada del subsector fabricación 

de productos textiles. Elaborado por el autor. 
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2.14. Patologías comunes del subsector. 

Según la OIT (2021) en la revista temática sobre la industria textil las principales 

patologías del subsector en el trabajo identificadas en los estudios de caso del Fondo Visión 

Cero en la textil son las siguientes: 

• riesgo de incendio por cableado inseguro, sistemas eléctricos y calderas obsoletos, y 

exposición a materiales inflamables o riesgo de electrocución por contacto con el cableado 

inseguro; 

• riesgos químicos por exposición a productos químicos peligrosos;  

• riesgos ergonómicos por movimientos repetitivos y posiciones de trabajo incómodas; 

• riesgos mecánicos por contacto con partes móviles de maquinaria o herramientas sin 

ninguna protección;  

• riesgos físicos por exposición a altas temperaturas y ruidos fuertes;  

• riesgo de caída desde alturas, resbalones o tropiezos;  

• riesgos psicosociales relacionados con la presión para cumplir con objetivos y plazos 

de producción estrictos y con una alta carga de trabajo. 

 

2.15. Requisitos Legales 

En el ANEXO 3 se muestra el Formato de inspección para empresas de 10 o más 

trabajadores – Niveles de cumplimiento SSO. Para que las empresas evalúen su 

cumplimiento con el sistema SSO. 

En el ANEXO 4 se muestran los requisitos legales por tamaño de empresa, aquí se 

muestra los requerimientos mínimos para las organizaciones en materia de SSO, la política 

empresarial que deben de seguir, el diagnostico de riesgos, reglamento interno de SST y 

demás cláusulas de acuerdo con el tamaño de empresa según el número de empleados. Todo 

esto para poder cumplir con todos los requisitos, donde las empresas puedan contar con un 

sistema de SSO. que les permita tomar medidas preventivas/correctivas y puedan medir el 

cumplimiento de dicho sistema 

 

2.16. Resultado y Diagnostico del caso de estudio. 

Gracias a toda la información recopilada en este capítulo II, podemos notar claramente 

que no se encuentra información segregada completa de nuestro subsector, ni de ningún otro 
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subsector productivo según el Código de Clasificación Industrial Internacional Uniforme, 

sobre las cantidades de accidentabilidad y morbilidad. 

Al no tener conocimiento de estas cantidades, no se puede realizar medidas preventivas 

ni correctivas. Actualmente, se encuentran datos que son limitados y a veces no tienen una 

secuencia o dicha información inicia en periodos avanzados, la información como el de las 

enfermedades profesionales se reflejan desde el año 2012 en adelante, debido a esto algunos 

datos se actualizaron utilizando artificios matemáticos, cabe recalcar que estos datos son de 

carácter proyectivos, al momento de actualizarse las cifras y datos oficiales estos cálculos 

pierden validez. 

La mayor parte de la investigación se la trabajo bajo datos recopilados de fuentes oficiales 

y la Tesis de Valencia Argelis titulada: “Actualización de los Datos Estadísticos de 

Accidentabilidad Laboral en Ecuador por Sector Económico según la categorización C.I.I.U. 

Y Sus Subsectores, Periodo 2005 –2017”. Todo esto nos ayudó a poder seguir una secuencia 

lógica en los datos recopilado, y los datos calculados mediante artificios matemáticos, para 

lograr la proyección de accidentabilidad y morbilidad a nivel nacional, como en la zona 8 

con la finalidad de cumplir los objetivos planteados en el capítulo I. 
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Capitulo III 

Propuesta, Conclusiones y Recomendaciones 

3.1. Objetivo de la propuesta 

El objetivo de esta propuesta es mostrar un método para analizar el comportamiento de 

accidentabilidad y morbilidad del subsector Fabricación de Productos Textiles según código 

CIIU C13, este método no se limita a nuestro subsector puede ser aplicado a cualquier 

subsector del sector manufactura siempre y cuando se obtenga la información, estadísticas 

y datos necesarios para que los actuales, futuros profesionales que se dediquen a la 

prevención de riesgos laborales y/o la SSO, puedan aplicarlo sin ningún problema. 

También se busca que las entidades y ministerios gubernamentales con competencia en 

prevención de riesgos laborales y SSO, puedan tomar cartas en el asunto, y dar a conocer la 

información necesaria y real para la aplicación de este método propuesto, de esta manera se 

podrá realizar un análisis real del comportamiento de accidentabilidad y morbilidad, debido 

que  este trabajo de investigación  es de carácter proyectivo, lo que significa que hemos 

trabajado con datos de fuentes oficiales, datos incompletos, en algunos casos no se cuenta 

con la información necesaria y se recurrió a estimaciones realizadas con artificios 

matemáticos. 

3.2. Alcance de la Propuesta  

El alcance de esta propuesta está basado en la recopilación, obtención, tabulación y 

análisis de datos que provengan de fuentes oficiales gubernamentales, las cuales nos provean 

datos reales y verídicos de las cifras tales como la accidentabilidad, morbilidad, nivel de 

cumplimiento en materia de SSO de las empresas del subsector fabricación de productos 

textiles según el código CIIU C13 y de todos los subsectores pertenecientes al sector 

manufacturero a nivel nacional.  

El alcance de esta propuesta también es dar un puntapié a todas las entidades 

gubernamentales y empresas manufactureras, presentando los análisis realizados en este 

trabajo de investigación, de esta forma se pueda crear y fomentar una cultura de prevención 

que ayude a la clase trabajadora y empresas a la reducción de los índices de accidentabilidad 

y morbilidad laboral. 

 

3.3. Diseño de la propuesta 
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La propuesta planteada puede ser utilizada por cualquier entidad gubernamental en 

materia de prevención de riesgos laborales y SSO, así como también cualquier empresa que 

desee realizar el análisis en su establecimiento, pero en especial se recomienda que lo utilice 

el IESS debido a la gran cantidad de datos e información que manejan y que las empresas 

están obligadas a presentar, se debe de seguir el método planteado para el análisis de datos 

propuesto. 

 

3.3.1. Desarrollo de la Propuesta.  

Para llevar a cabo nuestra propuesta se planteará un algoritmo con etapas y fases como 

guía que detallen como se debe de realizar el análisis y el orden con el cual se debe realizar 

este análisis estadístico que nos permitirá tomar medidas correctivas y preventivas para el 

subsector estudiado.  

 

 

  

 

FASE I 

Etapa 1 

Etapa 2 

2.1 Enumerar las empresas del subsector en la zona 8 

Etapa 3

3.1 Clasificar las empresas por el numero de trabajadores 

3.2 Clasificar las empresas en Grandes, Medianas , Pequeñas y Micro.

3.3 Clasificar las empresas en Grandes, Medianas, Pequeñas y Micro en la zona 8.

FASE II 

Etapa 4 

4.1 Accidentes de las empresas del subsector.

4.3 Dias de incapacidad del subsector.

4.4 Dias de incapacidad del subsector en la zona 8. 

4.6 Enfermedades profesionales del subsector perteneciente a la zona 8.

4.7 Ausentismo laboral.

4.8 Ausentismo laboral enla zona 8.

Recopilacion de Datos Estadisticos.

Recopilar datos en fuentes oficiales. (IESS, INEC,SUPERCIAS, MINISTERIO DE TRABAJO, ETC)

4.2 Accidentes de las empresas del subsector pertenecente a la zona 8.

4.5 Enfermedades profesionales del subsector.

Caracterizacion del subsector 

Identificar el subsector por codigo CIIU

Enumerar las empresas por subsector 

Clasificar las empresas del subsetor por tamaño 

Tabla 40. Fases del Desarrollo de la Propuesta. 
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FASE III 

Etapa 5

5.1 Tabular y graficar los datos de accidentabilidad del subsector.

Etapa 6 Proyeccion del comportamiento de los datos  5 años en el futuro.

6.1 Proyeccion de los datos de accidentabilidad del subsector.

6.2 Proyeccion de los datos de accidentabilidad del subsector en la zona 8.

6.3 Proyecion de los datos de morbilidad del subsector.

6.4 Proyecion de los datos de morbilidad del subsector en la zona 8.

6.5 Proyeccion de los dias de incapacidad del subsector. 

6.6Proyeccion de los dias de incapacidad del subsector en la zona 8.

FASE IV 

Etapa 7

7.1 Obtener el # de accidentes y enfermedades profesionales del subsector.

Etapa 8

8.1 Obtener el # de dias perdidos del subsector.

8.2 Obtener el # de dias perdidos del subsector en la zona 8. 

Etapa 9

FASE V 

Etapa 10

10.1 Recopilar los resusltados de las autoevaluaciones de  empresas del 

10.2 Tabular y graficar los datos obtenidos.

Indice de Eficacia de sistemas de SSO

Recopilar datos del MDT 

subsector presentadas enel MDT.

8.5 Tabular y graficar los datos obtenidos 

Calculo de la Tasa de Riesgo.

9.1 Aplicar la formula del TR con los datos del subsector 

9.2 Aplicar la formula del TR con los datos del subsector en la zona 8.

9.3 Tabular y graficar los datos obtenidos 

Indicadores reactivos de seguridad y salud.

Calculo de Indice reactivo, Indice de frecuencia 

7.2 Obtener el # de accidentes y enfermedades profesionales del subsector enla zona 8.

7.3 Obtener el # de horas hombre trabajadas 

7.4 Aplicar la formula del IF

7.5 Tabular y graficar los datos obtenidos 

Calculo de Indice reactivo, Indice de Gravedad. 

8.3 Obtener el # de horas hombre trabajadas 

8.4 Aplicar la formula del IG.

Tabular y Graficar.

5.2 Tabular y graficar los datos de accidentabilidad del subsector en la zona 8 .

5.4 Tabular y graficar los datos de morbilidad del subsector en la zona 8.

5.3 Tabular y graficar los datos de morbilidad del subsector.

Analisis de los datos de Accidentabilidad y Morbilidad.



Análisis, Presentación de Resultados y Diagnóstico 75 

 

Información adaptada del subsector fabricación de productos textiles. Elaborado por el autor. 

En el Anexo 5 se detalla todas las fases del algoritmo. 

 

3.4. Conclusiones y recomendaciones  

3.4.1. Conclusiones.  

Realizando este trabajo de investigación se pudo notar que las entidades gubernamentales 

carecen de información segregada por subsectores productivos, o no tienen concordancia los 

datos publicados por las diferentes entidades, solo muestran datos generalizados de los 

sectores económicos del país, se tuvo que realizar una investigación más a fondo para trata 

de recabar datos necesarios para la aplicación de nuestro método de análisis pero al carecer 

de algunos datos tuvimos que recurrir a artificios matemáticos que nos permitió estimar 

ciertos datos, en otra ocasiones se estimó datos según el criterio del investigador para fines 

demostrativos.  

En casos ideales las empresas deberían facilitar los datos de accidentabilidad, morbilidad 

y nivel de cumplimiento del SSO, para que de esta forma podamos avanzar en materia de 

FASE VI 

Etapa 11

Etapa 12

Etapa 13 Interpretacion del resultado de la correlacion.

FASE VII 

Etapa 14

14.1 Filtrar los accidentes con mas incidencias en el subsector.

14.3 Realizar la Grafica Unica de Causa y Efecto de morbilidad  del subsector.

14.4 Analisis de las Patologias mas comunes en el subsector.

14.6 Utilizar metodo de los 5W Y 2H 

14.7 Realizar el mismo procedimiento para la accidentabilidad y morbilidad.

14.2 Realiza la Grafica Unica de Causa y Efecto de los accidentes del subsector.

14.8 Proponer medidas correctivas y preventivas.

14.5 utilizar metodo de los 5 ¿Porque?

Aplicar el calculo de correlacion entre las graficas de accidentabilidad y del indice de 

eficacia del subsector 

Aplicar el calculo de correlacion entre las graficas de morbilidad y del indice de eficacia 

del subsector 

Si el resultado es mayor a 0 significa que se 

correlacionan directamente.

Si el resultado es menor a 0 significa que los datos 

se correlacionan inveramente.

POSITIVA

NEGATIVA 

Escoger el metodo que mas se ajuste.

Determinacion del metodo de analisis de accidentabilidad y morbilidad 

Calculo de la Correlacion 
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SSO y crear medidas correctivas y preventivas oportunas y eficaces. De igual manera que 

las entidades gubernamentales puedan publicar información por subsectores reales y 

transparentes. 

Para el cumplimiento de los objetivos propuestos en este trabaja de investigación 

concluimos que:  

• En el subsector productivo fabricación de productos textiles según código CIIU C13 

constan 283 empresas donde el 59,72% pertenece a las microempresas, seguidas por el 

19,08% de las medianas, 13,78% las pequeñas y el 7,42% las grandes. 

• En el subsector productivo fabricación de productos textiles según código CIIU C13 

hubo 936 accidentes en el periodo 2011 – 2020, donde su pico de accidentes más alto fue el 

2015. 

• El nivel de cumplimiento del SSO estuvo basado en estimación en base a la tabla de 

datos históricos de accidentes, con la finalidad de mostrar el proceso para analizar los datos. 

• Se proyecta los datos de accidentabilidad y morbilidad durante 5 años para ver cómo 

será su comportamiento y crear medidas preventivas y correctivas para que el nivel de 

cumplimiento del subsector aumente. 

• Al calcular los coeficientes de correlación notamos que el nivel de cumplimiento es 

inversamente proporcional a los accidentes, pero las enfermedades profesionales están 

correlacionadas directamente. 

• Para la realización de la proyección de datos se utilizó el método de mínimos 

cuadrados obteniendo el pronóstico de los siguiente 5 años después del periodo analizado. 

 

3.4.2. Recomendaciones. 

Al realizar este trabajo de investigación el desafío fue la recopilación de datos, debido a 

que las fuentes oficiales que deben tener los datos reales no los proporcionaban 

oportunamente o completos, sin contar que eran muy generales lo cual conllevo a que se 

apliquen artificios matemáticos para obtener datos estimados que nos permita realizar los 

cálculos necesarios para ver el comportamiento de la accidentabilidad y morbilidad de 

nuestro subsector, cabe recalcar que en ocasiones se trabaja con estimación de una 

estimación, pero todo esto con el fin de demostrar nuestro método propuesto, el cual cuando 

aparezcan los datos reales los datos estimados por artificios matemáticos perderán valides y 

se los aplicara directamente a nuestro método. 
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Partiendo de lo mencionado en el párrafo anterior se recomienda solicitar al IESS y al 

Seguro General de Riesgos de Trabajo tener la información sobre accidentabilidad y 

morbilidad actualizadas, y segregadas por sectores económicos, subsectores productivos, 

etc. De igual forma solicitar al Ministerio de Trabajo que exija a las empresas presenten el 

nivel de cumplimiento del sistema de SSO, y que esta información sea pública. 

Se recomienda también usar un programa o plataforma digital que este programada con 

nuestro método propuesto, y tenga la capacidad de almacenar todos los datos necesarios para 

su aplicación. 

Se recomienda al Ministerio de Trabajo y Seguro General de Riesgo de Trabajo se 

capacite a todas las empresas sobre la importancia de tener esta información de manera real, 

esto nos ayudaría a crear medidas preventivas y correctivas que beneficien a las empresas 

como al trabajador.



 

 

 

  

ANEXOS 
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Anexo 1. Listado de empresas del subsector fabricación de productos textiles según CIIU 

C13. 

No.  NOMBRE CIUDAD CIIU TAMAÑO 

1 DELLTEX INDUSTRIAL SA QUITO C1311.02 GRANDE 

2 FRANCELANA SA QUITO C1312.01 MEDIANA 

3 INDUSTRIA PIOLERA PONTE SELVA S.A. QUITO C1311.02 GRANDE 

4 INDUSTRIAL TEXTILANA SA QUITO C1312.01 MEDIANA 

5 LANAFIT SA QUITO C1399.06 MICRO 

6 SINTOFIL C.A. QUITO C1312.01 GRANDE 

7 TEJIDOS PINTEX SA QUITO C1392.01 MEDIANA 

8 TEXTIL LA UNION SA QUITO C1313.04 MEDIANA 

9 TEXTILES MAR Y SOL SA QUITO C1312.01 MEDIANA 

10 INDUSTRIAL POLITEX SA QUITO C1312.01 MICRO 

11 TEXTILES LA ESCALA SA QUITO C1312.01 MEDIANA 

12 ENKADOR SA SANGOLQUÍ C1311.02 GRANDE 

13 TEXTILES GUALILAHUA SA QUITO C1311.02 MEDIANA 

14 CORDELERIA NACIONAL SA GUAYAQUIL C1394.01 MEDIANA 

15 COATS CADENA S.A. QUITO C1311.02 MICRO 

16 TEXTILES DEL LITORAL SA TEXTOSA GUAYAQUIL C1312.01 MEDIANA 

17 
INTERAMERICANA DE TEJIDOS CA 

INTERAMA 
GUAYAQUIL C1399.02 PEQUEÑA 

18 
EPESCA ELEMENTOS PESQUEROS 

ECUATORIANOS CA 
GUAYAQUIL C1394.02 PEQUEÑA 

19 ALFOMBRAS INDUSTRIALES ALFINSA SA QUITO C1393.01 MEDIANA 

20 CYTSA COMERCIAL TECNICA CIA LTDA QUITO C1392.02 MICRO 

21 CUMBERLAND C LTDA QUITO C1399.06 PEQUEÑA 

22 ANCLAMAR CIA.LTDA. MANTA C1394.02 PEQUEÑA 

23 CARLEX CIA LTDA QUITO C1311.03 MEDIANA 

24 NOPERTI CIA LTDA NC QUITO C1392.01 MEDIANA 

25 ELASTICOS SAN JORGE CIA LTDA QUITO C1399.03 PEQUEÑA 

26 NOVATEX CA SANGOLQUÍ C1311.01 PEQUEÑA 

27 COTELAR CIA LTDA QUITO C1393.01 MICRO 
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28 TEXTIL SAN PEDRO SA SANGOLQUÍ C1312.02 GRANDE 

29 FABRICA DONAT CIA LTDA QUITO C1392.01 MEDIANA 

30 
TEXTILES DEL PACIFICO TEXPAC CIA 

LTDA 
QUITO C1312.01 MEDIANA 

31 SOCIEDAD TEXTIL GUANGOPOLO C LTDA QUITO C1312.09 MICRO 

32 ETIQUETEX SA QUITO C1311.01 PEQUEÑA 

33 CINTAS TEXTILES CINTATEX C LTDA QUITO C1312.01 MEDIANA 

34 CORTINAS Y VISILLOS CORTYVIS C LTDA 
CALDERÓN 

(CARAPUNGO) 
C1392.02 GRANDE 

35 CELLERI ZEAS C LTDA 

SANTO 
DOMINGO DE 

LOS 
COLORADOS 

C1399.03 MICRO 

36 S.J. JERSEY ECUATORIANO C. A. QUITO C1311.02 GRANDE 

37 TEXTILES Y SERVICIOS TEXTISERVI S.A. CONOCOTO C1392.01 MEDIANA 

38 HILANA C.L. QUITO C1392.01 PEQUEÑA 

39 ALFOMBRAS ORM S.A. QUITO C1393.01 MICRO 

40 DECORTINAS S.A. QUITO C1392.02 PEQUEÑA 

41 RIBEL S.A. QUITO C1311.02 GRANDE 

42 HILANTEX SA GUAYAQUIL C1312.01 MEDIANA 

43 
MANUFACTURAS CONFECCIONES Y 

DISTRIBUCIONES BUENHOGAR BUHGAR 
C LTDA 

GUAYAQUIL C1392.02 MEDIANA 

44 INDUSTRIAL ANABRA C LTDA GUAYAQUIL C1394.02 MICRO 

45 PEREZ REYES BANCHERO CIA. LTDA. GUAYAQUIL C1394.02 MICRO 

46 
VERTICAL INTERIOR C. LTDA. 

''INTERVERTIC'' 
GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

47 CHIRIBOGA & JARA S.A. GUAYAQUIL C1399.06 MEDIANA 

48 FITOBACHI CIA. LTDA. QUITO C1392.02 PEQUEÑA 

49 CONFEDASA S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

50 LAMINADOS Y TEXTILES LAMITEX S. A. GUAYAQUIL C1392.01 GRANDE 

51 
INDUSTRIA DE SOLDADURAS Y METALES 

INSOMET C.L. 
GUAYAQUIL C1312.01 GRANDE 

52 TSHIRT S. A CHONE C1392.01 PEQUEÑA 
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53 
INDUSTRIAL Y COMERCIAL TECNORIZO 

S.A. 
AMBATO C1392.01 MEDIANA 

54 
TEXTILES INDUSTRIALES AMBATENOS 

S.A. TEIMSA 
AMBATO C1312.01 GRANDE 

55 TEXTIL SANTA ROSA TEXSARO C.A. SANTA ROSA C1311.02 MEDIANA 

56 
INDUSTRIAL CUERDAS ANDINAS 

INDUCUERDAS CIA. LTDA. 
RIOBAMBA C1394.01 MICRO 

57 PARECO CIA. LTDA. UNAMUNCHO C1312.01 PEQUEÑA 

58 TUBOZAM EXPORT-IMPORT CIA. LTDA. RIOBAMBA C1313.04 MEDIANA 

59 
MERCANTIL DE PLASTICOS MERPLASTIC 

S.A. 
PASAJE C1392.03 MICRO 

60 
IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA 
GENTEX ''DIGENTEX'' CIA. LTDA. 

GUAYAQUIL C1312.01 MEDIANA 

61 TEXTILES DEL VALLE SA TEXVALLE SANGOLQUÍ C1312.01 GRANDE 

62 TEXTILES PUSUQUI TEXPUSUQUI S.A. QUITO C1312.01 MICRO 

63 INTERFIBRA S.A. 
CALDERÓN 

(CARAPUNGO) 
C1311.02 GRANDE 

64 DURANGO - TEX C.L. QUITO C1399.06 PEQUEÑA 

65 
ENNOBLECIMIENTO TEXTIL-ENNOTEX S. 

A 
QUITO C1312.01 MEDIANA 

66 FIBRATEX S.A. QUITO C1312.09 MEDIANA 

67 DISENO TEXTIL DITEX CIA. LTDA. QUITO C1313.04 MICRO 

68 
INTELA INDUSTRIA TEXTIL 

LATINOAMERICANA CIA. LTDA. 
QUITO C1312.01 GRANDE 

69 TEXPRINT CIA. LTDA. QUITO C1399.01 MEDIANA 

70 
ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS 

JUVERI CIA. LTDA. 
QUITO C1393.01 MICRO 

71 TEXTILES FLOR FLORTEX CIA. LTDA. QUITO C1392.01 PEQUEÑA 

72 
INDUSTRIAL TEXTILESTORNASOL CIA. 

LTDA. 
CALDERÓN 

(CARAPUNGO) 
C1312.01 MEDIANA 

73 ECUACOTTON S.A. GUAYAQUIL C1312.01 GRANDE 

74 HILANDERIAS UNIDAS HIUNSA S.A. GUAYAQUIL C1311.02 MEDIANA 

75 ANDANOR S.A. ATUNTAQUI C1391.01 MICRO 

76 CORTYPER S.A. GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

77 EMPRENOR S.A. ATUNTAQUI C1391.01 MEDIANA 
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78 INVESTONE S.A. QUITO C1313.04 MICRO 

79 LOTEIM CIA. LTDA. CUMBAYÁ C1392.02 MEDIANA 

80 IMPORSIM S.A. GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

81 ECUAGROIMPORT S.A. QUITO C1391.01 MEDIANA 

82 CASAMAR ECUADOR S.A. GUAYAQUIL C1399.01 PEQUEÑA 

83 DISATE DISTRIBUIDORES DE SACOS S.A. GUAYAQUIL C1391.01 MICRO 

84 
PERSIANAS Y CORTINAS DEL ECUADOR 

S.A. PERCESA 
ELOY ALFARO 

(DURAN) 
C1392.02 MEDIANA 

85 CORTIDECORP S.A. GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

86 
NACIONAL DE TRENZADOS NT ECUADOR 

S.A. 
QUITO C1394.01 PEQUEÑA 

87 
CAUTRAT S.A. CONSORCIO 

AUTOMOTRIZ DE TRANSPORTES 
TERRESTRES 

ROSA ZARATE 
(QUININDÉ) 

C1313.02 MICRO 

88 HILTEXPOY S.A. 
CALDERÓN 

(CARAPUNGO) 
C1311.02 GRANDE 

89 POLICOSMOS S.A. QUITO C1311.02 PEQUEÑA 

90 COMPUKMBIO S.A. QUITO C1392.01 MICRO 

91 
LAVANDERIA DE CONFECCIONISTAS 

TEXTILES PROCONTEX CIA. LTDA 
QUITO C1313.01 PEQUEÑA 

92 INDUSTRIAS GOVAIRA S.A QUITO C1311.02 MEDIANA 

93 
TEXTIL PADILLA E HIJOS TEXPADILLA CIA. 

LTDA 
ALANGASÍ C1312.01 GRANDE 

94 TEXTILES TEXTINEL CIA. LTDA QUITO C1311.02 PEQUEÑA 

95 SAJADOR S.A QUITO C1311.01 MEDIANA 

96 MEYZA CIA. LTDA QUITO C1392.01 MICRO 

97 
CABOS Y TRENZADOS ECUATORIANOS 

CABITEC CIA. LTDA 
QUITO C1394.01 MICRO 

98 COLTEX S.A SANGOLQUÍ C1392.01 MICRO 

99 SERENISSE MAJESTIC CIA. LTDA QUITO C1392.01 MICRO 

100 AMERICALABEL CIA. LTDA. QUITO C1399.01 PEQUEÑA 

101 KONFORTHOGAR CIA. LTDA. CUENCA C1312.01 MEDIANA 

102 CISNECOLOR CIA. LTDA. PELILEO C1313.01 MICRO 

103 PRODUTEXTI CIA. LTDA. IZAMBA C1311.02 GRANDE 
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104 PERETEX CIA. LTDA. AMBATO C1312.01 MICRO 

105 RELMORCORP S.A. GUAYAQUIL C1392.06 PEQUEÑA 

106 CITERA S.A. GUAYAQUIL C1394.01 MEDIANA 

107 ALFA-OUTSOURCING S.A. GUAYAQUIL C1312.02 MICRO 

108 TRINSI S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

109 RODCAL S.A. GUAYAQUIL C1313.04 MICRO 

110 FURJIM S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

111 GOERING S.A. GUAYAQUIL C1312.02 MICRO 

112 SIUSE S.A. GUAYAQUIL C1312.01 MICRO 

113 LERTARY S.A. GUAYAQUIL C1399.01 PEQUEÑA 

114 QUINEMI S.A. GUAYAQUIL C1394.01 MICRO 

115 PERSIFLEX S.A. GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

116 ECUAPROM S.A. GUAYAQUIL C1313.04 MEDIANA 

117 MERCACOSTA S.A. GUAYAQUIL C1311.02 PEQUEÑA 

118 LATINPRODU S.A. GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

119 UNICOMPANY S.A. GUAYAQUIL C1311.01 MEDIANA 

120 MAREFORMA S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

121 ALTARICIEN S.A. GUAYAQUIL C1313.02 MICRO 

122 SUNTROPICAL S. A. GUAYAQUIL C1392.03 MICRO 

123 FASBING S.A. GUAYAQUIL C1312.09 MICRO 

124 CABOS MARINOS S.A. CABOMAR GUAYAQUIL C1394.01 MICRO 

125 ALOMIATRADING COMPANY CIA. LTDA. QUITO C1392.01 MICRO 

126 
VANONI PINTURAS, MATERIALES Y 

SERVICIOS VAPIM S.A. 
SAMBORONDÓN C1399.01 MICRO 

127 FABRINORTE CIA. LTDA. QUITO C1312.09 GRANDE 

128 
INSUMOS TEXTILES PARA LA 

CONFECCION INSUMITEX S.A. 
GUAYAQUIL C1399.01 MICRO 

129 ESMATEX S.A. QUITO C1312.01 PEQUEÑA 

130 ESBAEN CIA. LTDA. NAYÓN C1311.02 MICRO 

131 PROMOLINE CIA. LTDA. QUITO C1313.04 MICRO 

132 HIMUNINDUSTRIAL CIA. LTDA. QUITO C1392.01 MICRO 

133 SERVICIOS CHARLESTONG CIA. LTDA. AMBATO C1312.01 MICRO 
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134 INDEZAM S.A. QUEVEDO C1312.01 PEQUEÑA 

135 PAQOCHAFIBRAS ECUADOR CIA. LTDA. TUMBACO C1311.01 MICRO 

136 HOGARTEX S. A. QUITO C1393.01 MICRO 

137 NEGOSTAR S.A. GUAYAQUIL C1392.02 PEQUEÑA 

138 BANANAFIBER S.A. (BANAFIBER) GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

139 FIBRAGAMA CIA. LTDA. GUAYAQUIL C1312.03 MICRO 

140 TEXTICOLSA S.A. QUITO C1393.01 PEQUEÑA 

141 CORDELERIA ISANCRIS CIA. LTDA. GUAYAQUIL C1312.01 PEQUEÑA 

142 TOLDOSLAMIX CIA. LTDA. CONOCOTO C1392.03 MICRO 

143 
PLASTPOL INDUSTRIAS PLASTICAS CIA. 

LTDA. 
QUITO C1399.06 MICRO 

144 
IMPORTACIONES & EXPORTACIONES 

IMPEX-KBS CIA. LTDA. 
CUENCA C1311.01 PEQUEÑA 

145 TERAGATE NEGOCIOS CIA. LTDA. QUITO C1394.01 MICRO 

146 IMPORTADORA MEGATEXTIL CIA. LTDA. AMAGUAÑA C1392.01 MICRO 

147 OSCATAMA CIA. LTDA. QUITO C1392.03 MICRO 

148 TEXCOLOMBIA S.A. QUITO C1311.02 MEDIANA 

149 ASOTEXTIL CIA. LTDA. QUITO C1313.02 MICRO 

150 GLONOBA S.A. QUITO C1313.01 MICRO 

151 SHINATEX S.A. QUITO C1312.01 MEDIANA 

152 PLUMATEX S.A. QUITO C1392.01 MICRO 

153 
TEXTILES PLANOS ANGOSTOS TEXPLAN 

CIA. LTDA. 
QUITO C1392.01 PEQUEÑA 

154 REPRESENTACIONES ARYAN S.A. QUITO C1312.01 PEQUEÑA 

155 
ACABADOS DE FANTASÌA PINTO AFAPIN 

CIA. LTDA. 
AMAGUAÑA C1313.01 PEQUEÑA 

156 TINTULAV TINTURA Y LAVADO S.A. QUITO C1313.01 MEDIANA 

157 CONTEXMODA CIA. LTDA. QUITO C1312.09 MICRO 

158 RIZZOCOLOR CIA. LTDA. TAMBILLO C1313.01 MEDIANA 

159 GIOVITEX CIA. LTDA. QUITO C1311.02 PEQUEÑA 

160 MODA CORPORATIVA ANEDAC S.A. QUITO C1392.01 MICRO 

161 MASTERPRINT S.A. IBARRA C1313.04 PEQUEÑA 

162 MODERTEX S.A. NAYÓN C1392.01 MEDIANA 
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163 TULES & NOVIAS TULNOVIAS CIA. LTDA. QUITO C1399.01 PEQUEÑA 

164 
ARTICULOS PARA EL HOGAR DESKANSA 

S.A. 
QUITO C1392.01 MEDIANA 

165 SACOSGALLARDO CIA. LTDA. QUITO C1312.01 MEDIANA 

166 INSPIREFASHION CIA. LTDA. ATUNTAQUI C1311.01 MEDIANA 

167 BRIDISCOM CIA. LTDA. CUENCA C1312.01 PEQUEÑA 

168 METROINVESTSA S.A. GUAYAQUIL C1392.03 MEDIANA 

169 LAS TORRES S.A. TDV GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

170 INPACIFICOMSA S.A. GUAYAQUIL C1392.01 PEQUEÑA 

171 produtexsur cia. ltda. HUAQUILLAS C1392.01 MICRO 

172 NATUPSERVI S.A. GUAYAQUIL C1392.01 PEQUEÑA 

173 ANNCHERY S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

174 
PROYECTOS BUENHOGAR PROBUHGAR 

S.A. 
GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

175 
COMERCIALIZADORA DE SACOS Y 

FUNDAS ADELA CANDO CIA. LTDA. 
GUAYAQUIL C1312.09 MICRO 

176 DYBRAMODA S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

177 TEXTILES PAKROAN CIA. LTDA GUAYAQUIL C1399.06 MICRO 

178 
IMPORTADORA DE TEXTILES VARIOS 

SOCIEDAD ANONIMA IMPTEXVA 
GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

179 
INDUSTRIA TEXTIL TEXTIRODAL CIA. 

LTDA. 
ATUNTAQUI C1392.01 MEDIANA 

180 
IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA 

ROCHA IMDISROCHA CIA LTDA 
ATUNTAQUI C1392.01 MICRO 

181 
REDES E INSUMOS PARA LA PESCA S.A. 

REINPESCA 
CHANDUY C1394.02 MEDIANA 

182 CORPORACION IMPACTEX CIA. LTDA. AMBATO C1311.02 MEDIANA 

183 
ACABADOS TEXTILES DEL ECUADOR S.A. 

ACATEXTIL 
SANGOLQUÍ C1313.04 MEDIANA 

184 COMPAÑIA DE TEXTILES BEN&RO S.A. PORTOVIEJO C1313.04 MICRO 

185 GESTICORAL S. A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

186 
INDUSTRIAL TEXTIL CABULLERA DEL 

ECUADOR RAHERCO S.A. 
SAMBORONDÓN C1312.09 MICRO 

187 COMERCIALIZADORA ZAMZAM S. A. QUITO C1312.01 MICRO 

188 CORNEJOTEX CIA. LTDA. ZAMBIZA C1313.04 MEDIANA 
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189 
TRAJES ECOLOGICOS ECOSUIT CIA. 

LTDA. 
SANGOLQUÍ C1311.02 MICRO 

190 COSTURASINTERNACIONALES CIA.LTDA. CUENCA C1391.01 GRANDE 

191 PROVIFASHION CIA.LTDA. QUITO C1392.01 MEDIANA 

192 KUPATEX S.A. GUAYAQUIL C1312.02 MICRO 

193 
IMPORTADORA TEXTILES TORRES 

''TORRETEXIMPORT'' S.A. 
AMBATO C1399.01 GRANDE 

194 
WVCONSTRUCCIONESCIVILES SOCIEDAD 

ANÓNIMA 
GUAYAQUIL C1313.04 MICRO 

195 
TEXTILES GODOY JARAMILLO 
ALGOJARAMILLO CIA.LTDA. 

QUITO C1311.02 MICRO 

196 
MATIZTEXTILES TINTURAS Y CONEXOS 

CIA.LTDA. 
QUITO C1313.01 PEQUEÑA 

197 ALMA ANIMAL SHUNGOPET CIA.LTDA. CONOCOTO C1392.01 MICRO 

198 
TEXTILES FINOS ECUATORIANOS 

TEXFINO S.A. 
QUITO C1312.01 MICRO 

199 VENTASTEXTIL S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

200 MENATX CIA.LTDA. QUITO C1311.01 MICRO 

201 BORDA2H CIA.LTDA. QUITO C1392.05 MICRO 

202 VILLARDATEXTIL CIA.LTDA. QUITO C1392.01 MEDIANA 

203 LORMENTEXTILERA CIA.LTDA. QUITO C1312.01 MICRO 

204 DREAM-PACK SOLUTIONS CIA.LTDA. ALANGASÍ C1312.09 MICRO 

205 ALTEXTIL ALOMIA TEXTIL CIA.LTDA. QUITO C1311.02 MICRO 

206 
DECORACION Y ARTE MANUAL 
DECORARTE IMPORTADORA Y 

COMERCIALIZADORA CIA.LTDA. 
QUITO C1399.01 MICRO 

207 AFALCONI-DESIGN S.A. QUITO C1392.02 MICRO 

208 
SENATEX INTERNACIONAL 

SENATEXINTER S.A. 
QUITO C1392.01 MICRO 

209 INDUSTRIASBECO S.A.S. PORTOVIEJO C1311.02 MICRO 

210 FACTOR&TREND S.A. GUAYAQUIL C1313.01 MICRO 

211 
IMPORTADORA NOVACAR 

IMPONOVACARSA S.A. 
GUAYAQUIL C1392.06 MICRO 

212 ECUABIGBAGS CIA.LTDA. MACHALA C1312.09 MICRO 

213 PROBAGS-01 CIA.LTDA. GUAYAQUIL C1394.01 MICRO 
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214 AWARANK CIA.LTDA. QUITO C1392.01 MICRO 

215 INMEDISANI ECUADOR GRUPOAC S.A. QUITO C1392.01 MICRO 

216 DISORQUIMICOS CIA.LTDA. QUITO C1392.07 MICRO 

217 COMTEXAL S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

218 TEXMUÑOZ S.A. QUITO C1311.04 MICRO 

219 CESMARED CIA.LTDA. MANTA C1394.02 MICRO 

220 
TROGEN SOCIEDAD POR ACCIONES 

SIMPLIFICADA B.I.C. 
AMBATO C1392.03 MICRO 

221 YACA S.A.S. EL PANGUI C1392.01 MICRO 

222 AM-STUDIO S.A.S. B.I.C. 
ELOY ALFARO 

(DURAN) 
C1313.04 MICRO 

223 DIS METEX S.A.S. SANGOLQUÍ C1392.01 MICRO 

224 LM-HOME S.A.S. QUITO C1392.01 MICRO 

225 JALTEXTILES S.A.S. QUITO C1311.02 MICRO 

226 CLAVEMEDIC S.A.S. CUENCA C1392.01 MICRO 

227 
SOLREDUX EXCLUSIVE DESIGN 66 LINE 

DEL ECUADOR S.A.S. 
IBARRA C1399.09 MICRO 

228 
TEXTILES & CONFECCIONES ''JOSE 
BASTIDAS ESCOBAR'' BAESC S.A. 

QUITO C1392.01 MICRO 

229 
PROCESADORA DE NEUMÁTICOS 
COTOPAXI PRONEUMACOSA S.A. 

LATACUNGA C1399.03 MICRO 

230 
COMERCIALIZADORA COMPO SITES 

IMAP S.A. 
SANGOLQUÍ C1399.09 MICRO 

231 JARAVITEX CIA.LTDA. SAN RAFAEL C1311.02 MICRO 

232 UNICDESIGN S.A. QUITO C1311.01 MICRO 

233 
TEXTILES COTOPAXI XPOTEXTIL 

CIA.LTDA. 
MULALO C1399.09 MICRO 

234 
HILOS Y TEXTILES INDUSTRIALES 
COTOPAXI HITEXINCO CIA.LTDA. 

LATACUNGA C1311.02 MICRO 

235 
COMERCIALIZADORA AQUARIUMCORP 

S.A. 
GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

236 
FABRICACION E INNOVACION TEXTIL 

FITEXTIL S.A. 
GUAYAQUIL C1391.01 MICRO 

237 LUIVAN S.A. GUAYAQUIL C1313.01 MICRO 

238 
FABRICACION Y COMERCIALIZACION TEX 

& TEX MABTEXTILES CIA.LTDA. 
QUITO C1311.01 MICRO 
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239 IMPORTADORA-MIKKA S.A. GUAYAQUIL C1312.01 MICRO 

240 ECUADORDEVELOPMENT S.A. QUITO C1392.01 MICRO 

241 
SURCOMEXCOM COMERCIALIZADORA 

DEL SUR CIA.LTDA. 
CUENCA C1399.01 MICRO 

242 TEJEC S.A. QUITO C1392.01 MICRO 

243 
BODEGAS DEPORTIVAS ZONE OUTLET 

ZONEOUTLET S.A. 
MANTA C1392.01 MICRO 

244 
COMERCIALIZADORA FORCE ELECTRY 
FORCEELECTRY SOCIEDAD ANÓNIMA 

GUAYAQUIL C1394.02 MICRO 

245 CORPORACION EUROBLINDS S.A. GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

246 
COMERCIALIZADORA BUENAÑO E HIJOS 

TEXCORB S.A.S. 
AMBATO C1392.01 MICRO 

247 DEBALDO S.A. MANTA C1391.01 MICRO 

248 BANDERAS AMERICA DEGALA CIA.LTDA. QUITO C1392.05 MICRO 

249 TEXTILES-SONNYTEX S.A. QUITO C1392.01 MICRO 

250 
ESTERIMED SERVICIOS DE 
ESTERILIZACIÓN CIA.LTDA. 

QUITO C1312.04 MICRO 

251 
PROVEEDORA MEDICA E INDUSTRIAL 

CAD PROMEINCAD CIA.LTDA. 
QUITO C1392.01 MICRO 

252 TEXTIL-TECH S.A. SANGOLQUÍ C1311.03 MICRO 

253 
INDUSTRIAS GEOAMBIENTALES 

MONTECRISTI GEOP S.A. 
MONTECRISTI C1399.09 MICRO 

254 IMTEXLAM CIA.LTDA. AMBATO C1312.01 MICRO 

255 ESQUITEX S.A. CUENCA C1312.01 MICRO 

256 ZEPRI CIA.LTDA. QUITO C1311.02 MICRO 

257 BARBA AZUL BLUEBEARD S.A. GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

258 
IMPORTADORA ARMAS & SAMAN 

ARSAMTEX S.A. 
GUAYAQUIL C1311.04 MICRO 

259 
DECORACIONES TEXTILES DECORATEX 

CIA.LTDA. 
GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

260 ORGANDITEXTILE INDUSTRY CIA.LTDA. AMBATO C1392.01 MICRO 

261 
INDUSTRIA TORRES MENDEZ 

CHANCADOS CIA.LTDA. 
CUENCA C1313.02 MICRO 

262 COMELOVELYSA S.A. GUAYAQUIL C1312.01 MICRO 

263 
LEYNER GOROZABEL 

LEYNERGOROZABEL S.A. 
MILAGRO C1392.01 MICRO 
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264 
INDUSTRIA TEXTIL LOS ALPES INDALLPES 

CIA.LTDA. 
QUITO C1392.01 MICRO 

265 HILOCENTRO INSUMOS TEXTILES S.A. QUITO C1311.02 MICRO 

266 
ECUATORIANA DE TEJIDOS 

ECUATEJIDOS CIA.LTDA. 
LATACUNGA C1391.01 MICRO 

267 UNIQUEDECO CIA.LTDA. QUITO C1392.01 MICRO 

268 MORNINGSTAR IMPORTS CIA.LTDA. QUITO C1312.01 MICRO 

269 
CARGOTRACK LATAMCONTROL 

CIA.LTDA. 
CUENCA C1392.09 MICRO 

270 SCREENTM S.A. IBARRA C1313.04 MICRO 

271 TEXTREN CIA.LTDA. AMBATO C1313.01 MICRO 

272 EASYLIGHT CIA.LTDA. QUITO C1392.02 MICRO 

273 TEXPAR CIA.LTDA. PELILEO C1399.07 MICRO 

274 
IMPORTADORA COMERCIAL TACALCE 

S.A. 
CALCETA C1313.04 MICRO 

275 
BRICEÑO-COMERCIALIZADORA 

CIA.LTDA. 
CUENCA C1312.01 MICRO 

276 RAZOTEX S.A.S. QUITO C1392.01 MICRO 

277 VONKAAS S.A.S. SAMBORONDÓN C1313.04 MICRO 

278 BIOVERSA S.A.S. QUITO C1392.01 MICRO 

279 ENTORNOCORP S.A.S. SAMBORONDÓN C1392.02 MICRO 

280 CARMELLAHOME S.A.S. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

281 CEFRE SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. QUITO C1392.09 MICRO 

282 ZIKOMO S.A.S. QUITO C1392.01 MICRO 

283 CIRCULAR FIBER TECH-EC S.A.S. QUITO C1312.01 MICRO 

Información obtenida en la investigación, Elaborado por el autor 

 

 

 

 

 

Anexo 2. LISTADO DE LAS EMPRESAS PERTENECIENTES AL SUBSECTOR DE 

FABRICACION DE PRODUCTOS TEXTILES C13 EN LA ZONA 8 

No. NOMBRE CIUDAD CIIU TAMAÑO 
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1 CORDELERIA NACIONAL SA GUAYAQUIL C1394.01 MEDIANA 

2 TEXTILES DEL LITORAL SA TEXTOSA GUAYAQUIL C1312.01 MEDIANA 

3 
INTERAMERICANA DE TEJIDOS CA 

INTERAMA 
GUAYAQUIL C1399.02 PEQUEÑA 

4 
EPESCA ELEMENTOS PESQUEROS 

ECUATORIANOS CA 
GUAYAQUIL C1394.02 PEQUEÑA 

5 HILANTEX SA GUAYAQUIL C1312.01 MEDIANA 

6 

MANUFACTURAS CONFECCIONES Y 

DISTRIBUCIONES BUENHOGAR 

BUHGAR C LTDA 

GUAYAQUIL C1392.02 MEDIANA 

7 INDUSTRIAL ANABRA C LTDA GUAYAQUIL C1394.02 MICRO 

8 PEREZ REYES BANCHERO CIA. LTDA. GUAYAQUIL C1394.02 MICRO 

9 
VERTICAL INTERIOR C. LTDA. 

''INTERVERTIC'' 
GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

10 CHIRIBOGA & JARA S.A. GUAYAQUIL C1399.06 MEDIANA 

11 CONFEDASA S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

12 LAMINADOS Y TEXTILES LAMITEX S. A. GUAYAQUIL C1392.01 GRANDE 

13 
INDUSTRIA DE SOLDADURAS Y 

METALES INSOMET C.L. 
GUAYAQUIL C1312.01 GRANDE 

14 
IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA 

GENTEX ''DIGENTEX'' CIA. LTDA. 
GUAYAQUIL C1312.01 MEDIANA 

15 ECUACOTTON S.A. GUAYAQUIL C1312.01 GRANDE 

16 HILANDERIAS UNIDAS HIUNSA S.A. GUAYAQUIL C1311.02 MEDIANA 

17 CORTYPER S.A. GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

18 IMPORSIM S.A. GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

19 CASAMAR ECUADOR S.A. GUAYAQUIL C1399.01 PEQUEÑA 

20 DISATE DISTRIBUIDORES DE SACOS S.A. GUAYAQUIL C1391.01 MICRO 

21 
PERSIANAS Y CORTINAS DEL ECUADOR 

S.A. PERCESA 

ELOY ALFARO 

(DURAN) 
C1392.02 MEDIANA 

22 CORTIDECORP S.A. GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

23 RELMORCORP S.A. GUAYAQUIL C1392.06 PEQUEÑA 

24 CITERA S.A. GUAYAQUIL C1394.01 MEDIANA 

25 ALFA-OUTSOURCING S.A. GUAYAQUIL C1312.02 MICRO 

26 TRINSI S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

27 RODCAL S.A. GUAYAQUIL C1313.04 MICRO 

28 FURJIM S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

29 GOERING S.A. GUAYAQUIL C1312.02 MICRO 

30 SIUSE S.A. GUAYAQUIL C1312.01 MICRO 

31 LERTARY S.A. GUAYAQUIL C1399.01 PEQUEÑA 

32 QUINEMI S.A. GUAYAQUIL C1394.01 MICRO 

33 PERSIFLEX S.A. GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

34 ECUAPROM S.A. GUAYAQUIL C1313.04 MEDIANA 

35 MERCACOSTA S.A. GUAYAQUIL C1311.02 PEQUEÑA 

36 LATINPRODU S.A. GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

37 UNICOMPANY S.A. GUAYAQUIL C1311.01 MEDIANA 

38 MAREFORMA S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 
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39 ALTARICIEN S.A. GUAYAQUIL C1313.02 MICRO 

40 SUNTROPICAL S. A. GUAYAQUIL C1392.03 MICRO 

41 FASBING S.A. GUAYAQUIL C1312.09 MICRO 

42 CABOS MARINOS S.A. CABOMAR GUAYAQUIL C1394.01 MICRO 

43 
VANONI PINTURAS, MATERIALES Y 

SERVICIOS VAPIM S.A. 
SAMBORONDÓN C1399.01 MICRO 

44 
INSUMOS TEXTILES PARA LA 

CONFECCION INSUMITEX S.A. 
GUAYAQUIL C1399.01 MICRO 

45 NEGOSTAR S.A. GUAYAQUIL C1392.02 PEQUEÑA 

46 BANANAFIBER S.A. (BANAFIBER) GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

47 FIBRAGAMA CIA. LTDA. GUAYAQUIL C1312.03 MICRO 

48 CORDELERIA ISANCRIS CIA. LTDA. GUAYAQUIL C1312.01 PEQUEÑA 

49 METROINVESTSA S.A. GUAYAQUIL C1392.03 MEDIANA 

50 LAS TORRES S.A. TDV GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

51 INPACIFICOMSA S.A. GUAYAQUIL C1392.01 PEQUEÑA 

52 NATUPSERVI S.A. GUAYAQUIL C1392.01 PEQUEÑA 

53 ANNCHERY S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

54 
PROYECTOS BUENHOGAR PROBUHGAR 

S.A. 
GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

55 
COMERCIALIZADORA DE SACOS Y 

FUNDAS ADELA CANDO CIA. LTDA. 
GUAYAQUIL C1312.09 MICRO 

56 DYBRAMODA S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

57 TEXTILES PAKROAN CIA. LTDA GUAYAQUIL C1399.06 MICRO 

58 
IMPORTADORA DE TEXTILES VARIOS 

SOCIEDAD ANONIMA IMPTEXVA 
GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

59 GESTICORAL S. A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

60 
INDUSTRIAL TEXTIL CABULLERA DEL 

ECUADOR RAHERCO S.A. 
SAMBORONDÓN C1312.09 MICRO 

61 KUPATEX S.A. GUAYAQUIL C1312.02 MICRO 

62 
WVCONSTRUCCIONESCIVILES 

SOCIEDAD ANÓNIMA 
GUAYAQUIL C1313.04 MICRO 

63 VENTASTEXTIL S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

64 FACTOR&TREND S.A. GUAYAQUIL C1313.01 MICRO 

65 
IMPORTADORA NOVACAR 

IMPONOVACARSA S.A. 
GUAYAQUIL C1392.06 MICRO 

66 PROBAGS-01 CIA.LTDA. GUAYAQUIL C1394.01 MICRO 

67 COMTEXAL S.A. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

68 AM-STUDIO S.A.S. B.I.C. 
ELOY ALFARO 

(DURAN) 
C1313.04 MICRO 

69 
COMERCIALIZADORA AQUARIUMCORP 

S.A. 
GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

70 
FABRICACION E INNOVACION TEXTIL 

FITEXTIL S.A. 
GUAYAQUIL C1391.01 MICRO 

71 LUIVAN S.A. GUAYAQUIL C1313.01 MICRO 

72 IMPORTADORA-MIKKA S.A. GUAYAQUIL C1312.01 MICRO 

73 
COMERCIALIZADORA FORCE ELECTRY 

FORCEELECTRY SOCIEDAD ANÓNIMA 
GUAYAQUIL C1394.02 MICRO 
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74 CORPORACION EUROBLINDS S.A. GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

75 BARBA AZUL BLUEBEARD S.A. GUAYAQUIL C1311.01 MICRO 

76 
IMPORTADORA ARMAS & SAMAN 

ARSAMTEX S.A. 
GUAYAQUIL C1311.04 MICRO 

77 
DECORACIONES TEXTILES DECORATEX 

CIA.LTDA. 
GUAYAQUIL C1392.02 MICRO 

78 COMELOVELYSA S.A. GUAYAQUIL C1312.01 MICRO 

79 VONKAAS S.A.S. SAMBORONDÓN C1313.04 MICRO 

80 ENTORNOCORP S.A.S. SAMBORONDÓN C1392.02 MICRO 

81 CARMELLAHOME S.A.S. GUAYAQUIL C1392.01 MICRO 

Información obtenida en la investigación, Elaborado por el autor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 3. Formato de inspección para empresas de 1 a 9 trabajadores – Nivel de 

cumplimiento SSO. 

DATOS GENERALES DE LA EMPRESA 
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TIPO DE EMPRESA:  

 

RUC: 

RAZÓN SOCIAL:  

ACTIVIDAD ECONÓMICA:  

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA: 

 

HOMBRES:                                                                    MUJERES:                       

PERSONAS CON DISCAPACIDAD:                          ADOLECENTES / NIÑOS:  

 

LISTA DE VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA LEGAL EN 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

NORMATIVA 

LEGAL ES 

SEGURIDAD Y 

SALUD  

CUMPLIMIENTO LEGAL INSPECCIÓN 

GESTIÓN TALENTO HUMANO 
CUMPLE 

NO 

CUMPLE 

NO 

APLICA 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 15. 

1 1. ¿Cuenta con Unidad de 

Seguridad e Higiene (SH)? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 15. 

2 2. ¿Cuenta con Técnico de 

Seguridad e Higiene que 

dirija la Unidad de SH? 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal a). 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 11. Literal c). 

3 3. ¿Cuenta con responsable   

de la Gestión de Seguridad, 

Salud en el Trabajo y 

Gestión Integral de Riesgos? 

      

Decisión 584. Art. 14. 

Código del Trabajo. 

Art. 430.  

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 16. 

ACUERDO 

INTERMINISTERIAL 

No. MDT-MSP-2016-

00000104 reformado 

con el ACUERDO 

INTERMINISTERIAL 

MSP-MDT-2018-0001. 

Acuerdo Ministerial 

0174. Art. 16. 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 6. 

4 4. ¿Cuenta con médico 

ocupacional para realizar la 

gestión de salud en el 

trabajo? 
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Decisión 584. Art. 11. 

Literal a). 

Código del Trabajo. 

Art. 430. Numeral 2. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 16. 

Reglamento General a 

la LOSEP. Art. 228. 

ACUERDO 

INTERMINISTERIAL 

No. MDT-MSP-2016-

00000104 reformado 

con el ACUERDO 

INTERMINISTERIAL 

MSP-MDT-2018-0001. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 4, 7. 

5 5. ¿Cuenta con servicio 

médico con la planta física 

adecuada? 

      

Acuerdo Ministerial 

0174. Reformado por el 

Acuerdo Ministerial 

067. 

6 6. ¿El personal que realiza 

trabajos de construcción y 

obra civil, cuenta con la 

certificación de 

competencias laborales en 

prevención de riesgos 

laborales o licencia de 

prevención de riesgos 

laborales? 

      

Acuerdo Ministerial 

013. Reformado por el 

Acuerdo Ministerial 

068. 

7 7. ¿El personal que realiza 

trabajos eléctricos cuenta 

con la certificación de 

competencias laborales en 

prevención de riesgos 

laborales o licencia de 

prevención de riesgos 

laborales? 

      

Reglamento a Ley de 

Transporte Terrestre, 

Tránsito y Seguridad 

Vial.  Art. 132. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 132. 

Numeral 3. 

8 8. ¿El personal que opera 

vehículos (Motorizados, 

automóviles, equipo pesado, 

montacargas, etc.)  tiene la 

licencia respectiva de 

conducción? 

      

GESTIÓN DOCUMENTAL CUMPLE NO 

CUMPLE 

NO 

APLICA  

Resolución 957. Art. 

10. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 14. Numeral 

1. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

1 9. ¿Cuenta con el registro 

del Comité de Seguridad e 

Higiene del Trabajo, en el 

Sistema Único de Trabajo 

(SUT)? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 14. Numeral 

2. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

2 10. ¿Cuenta con el registro 

del Subcomité de Seguridad 

e Higiene del Trabajo en el 

Sistema Único de Trabajo? 
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Resolución 957. Art. 

13, 14. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

3 11. ¿Cuenta con el registro 

del delegado de Seguridad y 

Salud Ocupacional en el en 

el Sistema Único de 

Trabajo? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 14. Numeral 

7. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

4 12. ¿Cuenta con el registro 

del informe anual de la 

gestión del Comité de 

Seguridad e Higiene del 

Trabajo? 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. Literal i. 

Art 15. 

5 13. ¿Cuenta con los 

respaldos de lo reportado y 

declarado en el informe 

anual de la gestión del 

Comité de Seguridad e 

Higiene del Trabajo? 

      

Resolución 957. Art. 

10,11. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 14. Numeral 

7. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

6 14. ¿Cuenta con el acta de 

constitución del Comité de 

Seguridad e Higiene del 

Trabajo? 

      

Resolución 957. Art. 

10, 11. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 14. Numeral 

8. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

7 15. ¿Se ha realizado 

sesiones mensuales del 

Comité de Seguridad e 

Higiene del Trabajo? 

      

Resolución 957. Art. 

10, 11. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 14. Numeral 

8. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

8 16. ¿Se ha realizado 

sesiones bimensuales del 

Comité de Seguridad e 

Higiene del Trabajo? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 14. Numeral 

8. 

9 17. ¿Se ha realizado 

sesiones mensuales del Sub-

Comité de Seguridad e 

Higiene del trabajo? 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal a). 

10 18. ¿La política de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo ha sido formulada? 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal a). 

11 19. ¿Se ha dado a conocer a 

todo el personal de la 

empresa la política de 

seguridad y salud en el 

trabajo? 

      

Código del Trabajo. 

Art. 434. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

12 20. ¿Cuentan con la 

resolución de aprobación del 

Reglamento de Higiene y 

Seguridad en el  Sistema 

Único de Trabajo? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

12. 

13 21. ¿Se ha entregado a cada 

trabajador un ejemplar del 

Reglamento de Higiene y 

Seguridad? 
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Acuerdo Ministerial 

082. Art. 9. 

Acuerdo Ministerial 

135. 

14 22. ¿Cuenta con el 

certificado de registro de la 

planificación del programa 

de prevención de riesgos 

psicosociales? 

      

Acuerdo Ministerial 

082. Art. 9. 

Acuerdo Ministerial 

135. 

15 23. ¿Cuenta con el 

certificado de registro del 

programa de prevención de 

riesgo psicosocial? 

      

Acuerdo Ministerial 

082. 

Acuerdo Ministerial 

398. VIH-SIDA. 

16 24. ¿Se ha implementado el 

programa de prevención de 

riesgo psicosocial? 

(Verificación de inclusión 

en la gestión de vigilancia 

de la salud para Empresas / 

Instituciones con más diez 

de trabajadores). 

      

Acuerdo Ministerial 

135. 

17 25. ¿Cuenta con el registro 

del programa de prevención 

integral al uso y consumo de 

drogas en espacios laborales 

públicos y privados? 

      

Acuerdo 

Interinstitucional 001-

A. 

18 26. ¿Se ha implementado el 

programa de prevención 

integral al uso y consumo de 

drogas en espacios 

laborales? 

(Verificación de inclusión 

en la gestión de vigilancia 

de la salud aplica para 

Empresas / Instituciones con 

diez o más trabajadores). 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

19 27. ¿Cuenta con el 

certificado de registro de 

riesgos de la empresa y plan 

de acción? 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

20 28. ¿Cuenta con el registro 

de planificación de 

capacitaciones para la 

empresa en el SUT? 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

21 29. ¿Cuenta con el reporte 

de número de capacitaciones 

realizadas? 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

22 30. ¿Cuenta con el reporte 

de número de trabajadores 

capacitados? 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

23 31. ¿Cuenta con el registro 

de vigilancia de salud de los 

trabajadores? 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

24 32. ¿Cuenta con el registro 

de actividades de la 

promoción y prevención de 

salud en el trabajo? 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. 

25 33. ¿Cuenta con el 

certificado de prevención de 

amenazas naturales y 

riesgos antrópicos? 
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Decisión 584. Art. 11. 

Literal e). 

Resolución 957. Art. 1. 

Acuerdo Ministerial 

136. Jornadas 

especiales de trabajo. 

26 34. ¿Cuenta con la 

resolución de aprobación de 

jornadas especiales de 

trabajo? 

      

GESTIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES 

CUMPLE NO 

CUMPLE 

NO 

APLICA  

Decisión 584. Art. 11. 

Literal h), i), Art. 23.  

Resolución 957. Art 1. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

9, 10.  

1 35. Evidencia de 

capacitación, formación e 

información recibida por los 

trabajadores en Seguridad y 

Salud en el trabajo.  

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b). 

Resolución 957. Art. 1. 

Literal b). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 15. Numeral 

2. 

2 36. Examen inicial o 

diagnóstico de factores de 

riesgos laborales cualificado 

o ponderado por puesto de 

trabajo. (matriz de 

identificación de riesgos 

laborales). 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b) y c). 

Resolución 957. Art. 1. 

Literal b). Numeral 1, 

2. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Numeral 2. 

Literal a). 

3 37. Riesgos físicos 

(metodologías, métodos, 

norma técnica) para la 

evaluación y control del 

riesgo. 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b) y c). 

Resolución 957. Art. 1. 

Literal b). Numeral 1, 

2. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Numeral 2. 

Literal a). 

4 38. Riesgos mecánicos 

(metodologías, métodos, 

norma técnica) para la 

evaluación y control del 

riesgo. 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b) y c). 

Resolución 957. Art. 1. 

Literal b). Numeral 1, 

2. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Numeral 2. 

Literal a). 

5 39. Riesgos químicos 

(metodologías, métodos, 

norma técnica) para la 

evaluación y control del 

riesgo. 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b) y c). 

Resolución 957. Art. 1. 

Literal b). Numeral 1, 

2. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Numeral 2. 

Literal a). 

6 40. Riesgos biológicos 

(metodologías, métodos, 

norma técnica) para la 

evaluación y control del 

riesgo. 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b) y c). 

Resolución 957. Art. 1. 

Literal b). Numeral 1, 

2. 

7 41. Riesgos ergonómicos 

(metodologías, métodos, 

norma técnica) para la 

evaluación y control del 

riesgo. 
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Decreto Ejecutivo 

2393. Numeral 2. 

Literal a). 

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b) y c). 

Resolución 957. Art. 1. 

Literal b). Numeral 1, 

2. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Numeral 2. 

Literal a). 

8 42. Riesgos psicosociales 

(metodologías, métodos, 

norma técnica) para la 

evaluación y control del 

riesgo. 

      

Decisión 584. Art 11. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

5, Art. 177. 

9  

43. Equipos de protección 

individual para el cráneo. 

 

      

Decisión 584. Art 11. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

5, Art. 176. 

10  

44. Equipos de protección 

individual para el cuerpo. 

 

      

Decisión 584. Art 11. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

5, Art. 178. 

11  

45. Equipos de protección 

de para cara y ojos. 

 

      

Decisión 584. Art 11. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

5, Art. 179. 

12  

46. Equipos de protección 

auditiva. 

 

      

Decisión 584. Art 11. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

5, Art. 180. 

13  

47. Equipos de protección 

para vías respiratorias. 

 

      

Decisión 584. Art 11. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

5, Art. 181. 

14  

48. Equipos de protección 

para las extremidades 

superiores. 

 

      

Decisión 584. Art 11. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

5, Art. 182. 

15  

49. Equipos de protección 

para extremidades 

inferiores. 
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Decisión 584. Art 11. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

5, Art. 184. 

16  

50. Ropa de trabajo.  

 

      

 

RIESGO MECÁNICO 

 

Estructura de prevención contra caída de objetos y personas 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 29. 

17 51. ¿Las plataformas de 

trabajo en buen estado y 

bajo norma? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 32. 

18 52. ¿Las barandillas y 

rodapiés en buen estado y 

bajo norma? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 26. 

19 53. ¿Las escaleras fijas y de 

servicio en buen estado y 

bajo norma? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 104, 105, 

106, 107, 108, 109, 

110. 

20 54. ¿Las cadenas, cuerdas, 

cables, eslingas, ganchos, 

poleas, tambores de izar 

están en buen estado y bajo 

norma? 

      

Orden y Limpieza 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 34. 

21 55. ¿Los locales se 

encuentran limpios? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 24. Numeral 

4. 

22 56. ¿Los pasillos, galerías y 

corredores libres de 

obstáculos y objetos 

almacenados? 

      

Máquinas y herramientas 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 85. Numeral 

5, Art. 88. 

23 57. ¿Los dispositivos de 

paradas, pulsadores de 

parada y dispositivos de 

parada de emergencia están 

perfectamente señalizados, 

fácilmente accesibles y 

están en un lugar seguro? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 76. 

24 58. ¿Todas las partes fijas o 

móviles de motores, órganos 

de transmisión y máquinas 

cuentan con resguardos u 

otros dispositivos de 

seguridad? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 95. Numeral 

5. 

25 59. ¿Las herramientas de 

mano se encuentran en 

buenas condiciones de uso? 

      

RIESGO FÍSICO 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 55. 

26 60. ¿Se han tomado medidas 

de prevención de riesgos por 

Ruido? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 55. 

27 61. ¿Se han tomado medidas 

de prevención de riesgos por 

Vibraciones? 
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Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 56. 

28 62. ¿Se han tomado medidas 

de prevención por falta o 

sobre Iluminación? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 53. 

29 63. ¿Se han tomado medidas 

de prevención de 

Temperaturas Extremas 

(frio/caliente)? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 62. 

30 64. ¿Se han tomado medidas 

de prevención de 

Radiaciones Ionizantes? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 61. 

31 65. ¿Se han tomado medidas 

de prevención de 

Radiaciones Ultravioletas? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 53. 

32 66. ¿Se ha realizado gestión 

de ventilación, renovación 

de aire y condiciones de 

ambiente de trabajo? 

      

RIESGO QUÍMICO 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 136. 

Numeral 1. 

33 67. ¿Los productos y 

materiales inflamables se 

almacenarán en locales 

distintos a los de trabajo y 

en caso de que no fuera 

posible se mantiene en 

recintos completamente 

aislados? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 136. 

Numeral 5. 

34 68. ¿Los recipientes de 

líquidos o sustancias 

inflamables se encuentran 

rotuladas indicando su 

contenido, peligrosidad y 

precauciones necesarias para 

su empleo? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 138. 

Numeral 2. 

35 69. ¿Los bidones, baldes, 

barriles, gafarras, tanques y 

en general cualquier tipo de 

recipiente que tenga 

productos corrosivos o 

cáusticos, están rotulados 

con indicaciones de tal 

peligro y precauciones para 

su uso? 

      

RIESGO BIOLÓGICO 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 66. Numeral 

1. 

36 70. ¿Se aplica medidas de 

higiene personal y 

desinfección del puesto de 

trabajo en donde se 

manipule microorganismos 

o sustancias de origen 

animal o vegetal 

susceptibles de transmitir 

enfermedades 

infectocontagiosas? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 66. Numeral 

2. 

37 71. ¿Los espacios de trabajo 

están libres de acumulación 

de materias orgánicas en 

estado de putrefacción? 

      

RIESGO ERGONÓMICO 



Bibliografía 101 

 

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b), c) y e). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

2 y Art. 128. 

Acuerdo Ministerial 

174. Art. 64. 

38 72. ¿Se han tomado medidas 

de prevención para el 

levantamiento manual de 

cargas? 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b), c) y e). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

2. 

39 73. ¿Se han tomado medidas 

de prevención para 

posiciones forzadas? 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b), c) y e). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

2. 

40 74. ¿Se han tomado medidas 

de prevención para 

movimientos repetitivos? 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b), c) y e). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Numeral 

2. 

41 75. ¿Se han tomado medidas 

de prevención para la 

exposición de pantallas de 

visualización de datos 

(PVD)? 

      

RIESGO PSICOSOCIAL 

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b), c) y e). 

42 76. ¿Se ha realizado gestión 

en la prevención de riesgos 

psicosociales? 

      

TRABAJOS DE ALTO RIESGO 

Acuerdo Ministerial 

174. Art. 59. Literal b), 

Art. 62, 103, 104, 105, 

106, 107, 108, 109, 

110, 111, 112, 113, 

114, 115, 116, 117, 

118. 

43 77. ¿Se ha realizado gestión 

de Trabajos en Altura? 

      

Acuerdo Ministerial 

174. Art. 59. Literal a). 

44 78. ¿Se ha realizado gestión 

de Trabajos en Caliente? 

      

Acuerdo Ministerial 

174. Art 59. Literal b) y 

Art. 60. Literal f). 

45 79. ¿Se ha realizado gestión 

de Trabajos en Espacios 

Confinados? 

      

Acuerdo Ministerial 

013. Art. 14. 

46 80. ¿Se ha realizado gestión 

de Trabajos con en 

instalaciones eléctricas 

energizadas? 

      

Acuerdo Ministerial 

174. Art. 41. 

47 81. ¿Se ha realizado gestión 

de Trabajos en 

Excavaciones? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art 113, 114, 

115, 116, 117, 118, 

119. 

Acuerdo Ministerial 

174. Art. 68 

48 82. ¿Se ha realizado gestión 

de izajes de cargas 

(Montacargas / Grúas)? 

      

SEÑALIZACIÓN 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 167, 168, 

169, 170, 171. 

NTE INEN-ISO 3864-

1. 

49 83. Señalización preventiva.  

*Cumple con la normativa. 
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Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 167, 168, 

169, 170, 171. 

NTE INEN-ISO 3864-

1. 

50 84. Señalización prohibitiva. 

*Cumple con la normativa.   

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 167, 168, 

169, 170, 171. 

NTE INEN-ISO 3864-

1. 

51 85. Señalización de 

información. 

*Cumple con la normativa.   

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 167, 168, 

169, 170, 171. 

NTE INEN-ISO 3864-

1. 

52 86. Señalización de 

obligación. 

*Cumple con la normativa.   

   

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 154. 

Numeral 1. 

NTE INEN-ISO 3864-

1. 

53 87.  Señalización de equipos 

contra incendio. 

*Cumple con la normativa. 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art 160, 161, 

166. 

54 88. Señalización que oriente 

la fácil evacuación del 

recinto laboral en caso de 

emergencia. 

      

AMENAZAS NATURALES Y RIESGOS ANTRÓPICOS CUMPLE NO 

CUMPLE 

NO 

APLICA  

Decisión 584. Art. 16. 

Resolución 957. Art. 1. 

Literal d). Numeral 4. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art 13. Numeral 

1 y 2. Art. 160. 

Numeral 6. 

1 89. ¿Cuenta con el plan de 

emergencia / 

autoprotección? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 160. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. Literales 

m). 

2 90. ¿Cuenta con brigadas o 

responsable de Emergencia? 

      

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. Literales 

m). 

3 91. ¿Se ha realizado 

simulacros en el año en 

curso? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 24, Art. 33, 

Art. 160, Art. 161. 

Reglamento de 

prevención, mitigación 

y protección contra 

incendios. Art. 17. 

Tabla 1. 

4 92. ¿La empresa cuenta con 

puertas y salidas de 

emergencia? 

Libres de obstáculos. 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 154. 

Numeral 2. 

5 93. ¿La empresa ha 

instalado sistemas de 

detección de humo? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 159. 

Numeral 4. 

6 94. ¿Los extintores se 

encuentran en lugares de 

fácil visibilidad y acceso? 

      

Decreto Ejecutivo 2393 

Art. 156. 

7 95. ¿La empresa cuenta con 

Bocas de Incendio? 
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Decreto Ejecutivo 2393 

Art. 58. 

8 96. ¿La empresa cuenta con 

dispositivos de iluminación 

de emergencia? 

      

GESTIÓN EN SALUD EN EL TRABAJO CUMPLE NO 

CUMPLE 

NO 

APLICA  

Código del Trabajo. 

Art. 412. Numeral 5. 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

2. Literal b) y Art. 13. 

1 97. ¿Cuenta con Historial de 

exposición laboral de los 

trabajadores (Historia 

Médica Ocupacional)?  

      

Decisión 584. Art. 14 y 

22. 

Resolución 957. Art 5. 

Literal h). 

Reglamento a la 

LOSEP. Art. 230. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Literal 6. 

Acuerdo Ministerial 

174. Art. 57. Literal b). 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

2. Literal a). 

2 98. ¿Se ha realizado el 

examen médico de inicio o 

ingreso a los trabajadores? 

      

Decisión 584. Art. 14. 

Resolución 957. Art 5. 

Literal h). 

Reglamento a la 

LOSEP. Art. 230. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Literal 6. 

Acuerdo Ministerial 

174. Art. 57. Literal c). 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

2. Literal b) y c). 

3 99. ¿Se ha realizado el 

examen médico periódico a 

los trabajadores? 

      

Decisión 584. Art. 14. 

Resolución 957. Art 5. 

Literal h). 

Reglamento a la 

LOSEP. Art. 230. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 11. Literal 6. 

4 100. ¿Se ha realizado el 

examen médico de retiro a 

los trabajadores? 

      

Código del Trabajo. 

Art. 412. 

Acuerdo Ministerial 

1404. 

5 101. ¿Se ha comunicado los 

resultados de los exámenes 

médicos ocupacionales 

practicados con ocasión de 

la relación laboral? 

      

Decisión 584. Art. 22. 

Resolución 957. Art 17. 

Código del Trabajo. 

Capítulo VII. 

Acuerdo Ministerial 

174. Art 57. Literal a) 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

1. Literal c), Numeral 

5. Literal a). 

6 102. ¿Cuenta con el 

Certificado de aptitud 

médica de los trabajadores? 

(Certificado de aptitud 

médica de ingreso, 

periódico). 
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Decisión 584. Art. 11. 

Literal f) y g). 

Resolución 957. Art. 5. 

Literal m) y n). 

Código del Trabajo. 

Art 42. Numeral 31. 

Reglamento a la 

LOSEP. Art. 230. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art 11. Numeral 

14. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. Literal a) 

Acuerdo Ministerial 

174. Art 11, 136, 137. 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

3. Literal b), c) y d). 

Resolución CD 513. 

7 103. ¿Se han producido 

accidentes de trabajo del año 

en curso? 

*Reporte al IESS. 

*Medidas de correctivas y 

preventivas. 

*Historia médica de 

seguimiento. 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal f) y g). 

Resolución 957. Art. 5. 

Literal m) y n). 

Código del Trabajo. 

Art 42. Numeral 31. 

Reglamento a la 

LOSEP. Art. 230. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art 11. Numeral 

14. 

Acuerdo Ministerial 

135. Art. 10. Literal a) 

Acuerdo Ministerial 

174. Art 11, 136, 137. 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

3. Literal b), c) y d). 

Resolución CD 513. 

8 104. ¿Se han producido 

presunciones de enfermedad 

profesional u ocupacional 

del año en curso? 

*Reporte al IESS. 

*Medidas de correctivas y 

preventivas. 

*Historia médica de 

seguimiento. 

      

Resolución 957. Art 5. 

Literal k). 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

4. Literal a) y b). 

9 105. ¿Se mantiene la 

formación preventiva de la 

salud, mediante actividades, 

programas, campañas, 

conferencias, charlas, 

concursos, actividades 

deportivas, recreaciones? 

      

Decisión 584. Art. 11. 

Literal b), c), e), h), k). 

Art 18, 25. 

Ley Orgánica de 

Discapacidades. Art. 

16, 19, 45, 52. 

Código del Trabajo. 

Art. 42. Numeral 33, 

34, 35. 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

5. Literal c). 

10 106. ¿Se ha realizado la 

Identificación de grupos de 

atención prioritaria y 

condiciones de 

vulnerabilidad? 
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Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

5. Literal b). 

11 107. ¿Cuenta con registros y 

estadísticas de ausentismo al 

trabajo (enfermedad común 

o laboral, accidentes u otros 

motivos)? 

      

Resolución 957. Art 5. 

Literal c). 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 37, 38, 39, 

40, 41, 42, 43, 44, 45. 

Acuerdo Ministerial 

1404. Art. 11. Numeral 

1. Literal d). 

12 108. ¿Se realiza promoción 

y vigilancia para el 

adecuado mantenimiento de 

servicios sanitarios 

generales (baños, 

comedores, servicios 

higiénicos, suministros de 

agua potable y otros en los 

sitios de trabajo)? 

      

Ley Orgánica de Salud. 

Art. 53. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 66. Numeral 

1. 

Acuerdo 1404. Art. 11. 

Numeral 2. Literal f). 

13 109. ¿Se ha ejecutado el 

programa de inmunizaciones 

de los trabajadores? 

      

SERVICIOS PERMANENTES CUMPLE NO 

CUMPLE 

NO 

APLICA  

Código de Trabajo. Art. 

430. 

Decreto Ejecutivo 

2393.  Art. 46. 

1 110. ¿Cuenta con botiquín 

de emergencia para 

primeros auxilios? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 46. 

2 111. ¿Cuenta con local de 

enfermería (25 o más 

trabajadores)? 

      

Código de Trabajo. Art. 

42. 

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 37. 

3 112. ¿El comedor cuenta 

con una adecuada salubridad 

y ambientación? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 38. 

4 113. ¿Los servicios de 

cocina cuentan con una 

adecuada salubridad y 

almacenamiento de 

productos alimenticios? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 39. 

5 114. ¿En el centro de trabajo 

se dispone de 

abastecimiento de agua para 

el consumo humano? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 40. 

6 115. ¿Cuenta con vestuarios 

en buenas condiciones con 

separación para hombres y 

mujeres? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 41, 42. 

7 116. ¿Cuenta con servicios 

higiénicos, excusados y 

urinarios en buenas 

condiciones con separación 

para hombres y mujeres? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 43. 

8 117. ¿Cuenta con duchas en 

buenas condiciones? 

      

Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 44. 

9 118. ¿Cuenta con lavabos en 

buenas condiciones y con 

útiles de aseo personal? 
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Decreto Ejecutivo 

2393. Art. 49, 50, 51, 

52. 

10 119. ¿Cuenta con 

instalaciones campamentos 

en buenas condiciones? 

      

      

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA 

INSPECCIÓN 

0 

 

Información obtenida del Ministerio de Trabajo, Elaborado por el autor 

 
 

Anexo 4. REQUISITOS LEGALES POR TAMAÑO DE EMPRESA. 

No. 

Trabajadores 
CLASIFICACIÓN ORGANIZACIÓN EJECUCIÓN 

1 a 9 Microempresa 

Botiquín de primeros 
auxilios 

Delegado de Seguridad y 

Salud 
Responsable de prevención 

de riesgos 

Diagnóstico de Riesgos 

Política empresarial 

Plan mínimo de prevención de 
riesgos 

Certificados de salud MSP 

Exámenes médicos 
preventivos 

10 a 49 
Pequeña 

empresa 

Comité paritario de 

Seguridad e Higiene 

Servicio de enfermería 
Responsable de Prevención 

de Riesgos 

Política empresarial 
Diagnóstico de Riesgos 

Reglamento Interno de SST 

Programa de Prevención 
Programa de capacitación 

Exámenes médicos 

preventivos 
Registro de accidentes e 

incidentes 

Planes de emergencia 

50 a 99 
Mediana 

empresa 

Comité paritario de 

Seguridad e Higiene 
Responsable de Prevención 

de Riesgos 

Servicio de enfermería o 

servicio médico 

Política empresarial 

Diagnóstico de Riesgos 
Reglamento Interno de SST 

Programa de Prevención 

Programa de capacitación 

Registro de accidentes e 
incidentes 

Vigilancia de la salud 

Planes de emergencia 

100 o más 
 

Gran empresa 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud: 
- Comité paritario de 

Seguridad e Higiene 

- Unidad de Seguridad e 

Higiene 
- Servicio Médico de 

Empresa 

- Liderazgo gerencial 

Política empresarial 
Diagnóstico de Riesgos 

Reglamento Interno de SST 

Programa de Prevención 

Programa de capacitación 
Registro de accidentes e 

incidentes 

Vigilancia de la salud 
Registro de Morbilidad laboral 

Planes de emergencia 

Información obtenida del SART IESS, Elaborado por el autor. 
. 

Anexo 5. Procedimiento de la propuesta – algoritmo. 

FASE I: Caracterización del subsector  
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En la etapa 1, debemos delimitar el alcance y hacia donde está enfocado nuestro análisis por 

medio de la identificación del subsector. 

En la etapa 2, obtenemos información de las empresas que pertenecen a nuestro subsector a 

nivel nacional, y a nivel de la zona 8 que comprende los cantones Guayaquil, Duran y 

Samborondon. 

En la etapa 3, se clasifica las empresas en grandes, medianas, pequeñas y micro, según el 

número de trabajadores tanto a nivel nacional como en la zona 8. 

FASE II: Recopilación de datos estadísticos. 

En la etapa 4, se busca y se obtiene los datos estadísticos de accidentabilidad y morbilidad 

de nuestro subsector en la página web del IESS, se consulta también en la página del INEC 

y CFN, se busca los datos de días de incapacidad y ausentismo laboral. 

FASE III: Análisis de los datos de accidentabilidad y morbilidad. 

En la etapa 5, se tabula y grafica los datos de accidentabilidad y morbilidad obtenidos tanto 

a nivel nacional como en la zona 8. 

En la etapa 6, se realizan las proyecciones de accidentabilidad, morbilidad y días de 

incapacidad a 5 años en el futuro tanto a nivel nacional como en la zona 8, utilizando 

artificios matemáticos y el método estadístico de mínimos cuadrados. 

FASE IV: Indicadores reactivos de seguridad y salud. 

En la etapa 7, se realiza el cálculo del índice de frecuencia de los datos de accidentabilidad 

y morbilidad obtenidos, donde tomamos en cuenta el número de horas hombres trabajadas 

en un periodo de tiempo y las lesiones que comprenden los accidentes y enfermedades 

profesionales en el mismo periodo. 

En la etapa 8, se calcula el índice de gravedad, se obtiene el número de días perdidos y el 

número de horas hombres trabajadas, se aplica la fórmula de IG. 

En la etapa 9, se realiza el cálculo de la tasa de riesgo utilizando el índice de frecuencia y el 

índice de gravedad, aplicando la fórmula de TR. 

FASE V: Índice de eficacia del sistema de SSO. 

En la etapa 10, se obtiene los datos estadísticos del cumplimiento de sistemas de SSO de los 

registros del MDT, el cual es el resultado de las autoevaluaciones que las empresas se 



Bibliografía 108 

 

realizan y reportan los resultados al MDT. Los datos obtenidos los tabulamos y los 

graficamos. 

FASE VI: Calculo de correlación  

En la etapa 11, se aplica el cálculo de correlación de Pearson entre el índice de eficacia 

versus el índice de accidentabilidad del subsector.  

En la etapa 12, se aplica el cálculo de correlación de Pearson entre el índice de eficacia 

versus el índice de morbilidad del subsector. 

En la etapa 13, se interpreta el resultado de las correlaciones.  

Según el resultado puede ser positiva o negativa; una correlación positiva los valores son 

mayores a 0 y significa que las variables se correlacionan directamente, y una correlación 

negativa; los valores son menores a 0 y esto significa que las variables se relacionan 

inversamente. 

FASE VII: Determinación del método de análisis de accidentabilidad y morbilidad.  

En la etapa 14, al realizar todo el analice estadístico se realiza una gráfica única de causa y 

efecto de los accidentes frecuentes en el subsector, de la misma forma se realiza una gráfica 

única de causa y efecto para las enfermedades profesionales frecuentes en el subsector, 

según el tipo de accidente o enfermedad que se presente se utilizara un método de análisis 

para platear medidas preventivas y correctivas que ayuden a disminuir la siniestralidad en el 

subsector. 
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